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EDITO

Linnovation medicale a toujours eté au cceur des preoccupations de notre intercom-
munale. Grace a la Fondation Michel Cremer, le centre de recherches CIM-MC? va
s'implanter sur le site de ['Hépital Civil Marie Curie, mettant en contact direct le
personnel medico-soignant avec les ingenieurs qui creeront des dispositifs adaptes

. 2 leurs besoins specifiques. Une veritable plus-value qui nous rapprochera encore

& plus du monde académique.

Uy
M’\c‘f\e\0

Repondre aux besoins du plus grand nombre : c’est aussi L'un des objectifs principaux
d'HUmani. A ce propos, vous aurez deja probablement percu les changements entames au sein
de notre Departement Infirmier qui se repositionne afin d’ameliorer la prise en charge des patients,
mais aussi le bien-étre du personnel. Le premier ne va effectivement pas sans l'autre et le tout
nouveau « Groupe d’Actions et Projets » sera en partie dedie a ameéliorer les conditions de travail de

nos soignants.

Je tiens aussi a remercier le corps medical de notre CHU qui s'est deplace en nombre a Chimay
pour rencontrer les generalistes de '/AGRF. Les chefs de service ont pu exposer leurs projets de re-
deploiement du Centre de Sante des Fagnes et couper court a certaines rumeurs. Car oui, l'objectif
est bien developper cet hopital, au regard des besains (on y revient !) de la population de cette zone
geographiguement eloignee des grands centres urbains. Un PIT sera d'ailleurs bientot base sur le
site de Chimay avant peut-étre, on l'espere, un helicoptere d'aide medicale urgente partage avec les
Hauts-de-France et pouvant intervenir de part et d'autre de la frontiere.

Dans ce numero du magazine Pulsations, vous trouverez bien d'autres exemples de membres de
notre personnel qui se decarcassent au quotidien pour repondre-aux attentes-de tout un chacun.
Bravo a eux !

Bonne decouverte et bonne lecture !
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GESTION DE VOS DONNEES A CARACTERE PERSONNEL (RGPD) — LOI DU 25 MAI 2018

Vous recevez ce journal car vous avez marqué votre accord sur la réception de celui-ci précédemment et/
ou vous étes pensionneé d'HUmani. Ilivous est possible A TOUT MOMENT de demander la suppression de'vos
coordonnées de notre liste d'envois. Pour ce faire, merci de nous contacter soif par telephone au 071/92,07.05,
soif par mail a service.communication@humani.be
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 DOSSIER

DEPARTEMENT INFIRMIER

POUR UNE MEILLEURE PRIS

L/

b S

'avez-vousressenti vous

aussi ? Un vent de frai-

cheur souffle sur le dé-
partement infirmier du CHU
Charleroi-Chimay.

Depuis leur arrivéee a la direction,
Carol-Anne Jablonowski ef Nun-
zio Biondo cogifent de concert sur
l'avenir du service le plus peuple
d'HUmani. Depuis la fusion avec le
Centre de Santé des Fagnes (Al-
HSHSN), le duo s'est méme frans-
forme en frio puisque la Chima-
cienne Veronique Louppe les a
rejoinfs dans la reflexion ef I'action.

« Nous nous basons sur frois grands
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objectifs que nous avons appeles les
clés du succes, explique Carol-An-
ne Jablonowski. En premier lieu, le
bien-éfre collectif du personnel, fon-
damental pour construire le futur sur
des bases solides. Dans un second
femps, nous devons renforcer nofre
affractivite, non seulement pour
favoriser le  recrutement
mais surfout pour fideliser
nos collegues et evifer les
deparfs vers daufres ins-
fitutions. Enfin, ces deux
points doivent nous me-
ner a une amélioration de la
qualife des soins ».

Les foufes premieres efapes, en-
famees fin 2023, onf deja permis

Car

d'harmoniser les formations enfre
les differents sites avec, en point
de mire, une clause d'engagement
liant les nouvelles recrues a HU-
mani durant 5 ans lorsqu'elles se
forment sur base d'un financement
de lintercommunale. Des liens
sont désormais efablis avec
les parfenaires RH, ce qui
permet un rapport heb-
domadaire, mais égale-
< ment des entretiens de
§ selection groupés et des
v transferts infernes plus
2 aisés. Par ailleurs, un deu-
AP xieme gestionnaire de lits
a efe engage et optimise deja
I'occupation de ceux-ci.

"

N
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« ['un des piliers de notre echeancier
efaif surfout l'organisation du depar-
fement infirmier en pdles, enchaine
Nunzio Biondo. L'objectif est davoir
une equipe dinfirmier.e.s chef.fe.s de
service (ICS) specialises et multisites
pour uniformiser la facon de fravailler
sur I'ensemble d'HUmani, harmoniser
les profocoles ef mutualiser les res-
sources. Chaque ICS a pu donner son
fop 3 des pdles a manager ef chacun
a obfenu au moins 'un de ses deux
preferes. Desormais, le deparfement
infirmier est subdiviseé en 14 poles,
chapeautes par 14 ICS ».

Ouftre la creation du Groupe d'Ac-
fions ef Projets (voir ci-confre), de
nombreuses realisations sonf sur

les rails. Ainsi le passeport chirurgi-
cal devrait éfre opérationnel en avril.

« Les normes d'encadrement sont
egalement revues par unifé de soins,
ce qui va permettre de remetfre en
adequation la realife de ferrain par
rapport a chaque site, en fenanf
compfe de l'absentéisme, des AFC ef
d'aufres facteurs, poursuit Carol-An-
ne Jablonowski. Lidee est davoir
des equipes staffées suffisamment en
fonction de la charge de fravail. Nous
fenons aussi a gerer l'absenteisme de
fagon constructive, en collaboration
avec les personnes : diminufion de
fempsdefravail, mobilite inferne, efc ».

Des feams buildings sont egalement

au programme avec les ICS, mais
aussi avec les IC, afin de recreer
une dynamique, apprendre a mieux
se connaifre entre collegues ef de-
velopper les competfences mana-
geriales. Des oufils de leadership et
des formations seront en outfre mis
a disposition des infirmier.e.s chef.
fe.s.



Un fosse est par ailleurs en train de
se combler entre les medecins et le
département infirmier. Désormais,
l'éequipe meédicale est invitée aux
rapporfs de garde et infégrée aux
projefs de service. La collaboration
au quotidien s'est déja améliorée,
ce qui se fraduit automatiquement
par une meilleure prise en charge
des pafienfs.

=
-

Parmi les 14 poles du département
infirmier, une nouvelle thematique
a vu le jour . le GAP, pour Groupe
d'Actions ef de Projetfs, est un peu
la cellule d'innovatfion ef de deve-
loppements transversale a fous les
autres poles. Deux ICS se parfage-
ront des objectifs aussi ambifieux
que primordiaux.

Enfin, la direction du département
infirmier  souhaife appliquer le
« Gemba walk », en « vivant la vie »
des infirmier.e.s au plus proche du
ferrain.  Carol-Anne Jablonowski
ef Nunzio Biondo espéerent mettre
cette pratique en place des que leur
agenda se dégagera un tanfinet.

Francois Samuele va pour sa parf
plancher sur les premieres sta-
fions visuelles qui seronf festees
dans cerfains services des sep-
fembre. Ces fableaux permetftent
de visualiser les suivis dactions
de fagon hebdomadaire et d'eva-
luer celles-ci a laide de don-
nees. |l déeveloppera également le
« consell infirmier », un peu similaire
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« Cest un point qui nous tient a cceur
car cest comme ca que nous res-
sentfirons au mieux les besoins ef les
crainfes du personnel », conclut Ca-
rol-Anne Jablonowski.

} GAP : EN ROUTE VERS L’INNOVATION !

au conseil medical ef qui permettra
aux gens de ferrain de s'exprimer
et de faire remonfer leurs idées et
leurs avis aupres de la hiérarchie.

Christophe Beaufaijf, quant a Iui,
enfame son nouveau job par la fu-
sion du DI RHM avec les cellules
informafiques. |l sera donc sur le
ferrain pour aider a compléefer les
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dossiers. On le retrouvera aussi au
faquet avec le service communica-
fion pour la réalisation de capsules
videos liees au deparfement infir-
mier. Avec la cellule de gestfion, il
planchera sur un outil de révision
de la charge de fravail qui permet-
fra de placer les ressources la ou
c'est necessaire. Christophe Beau-
faijt devrait faire éeconomiser pas mal

Mme Michele PACHIOLI

Mme Christel QUERTINMONT
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d'argent a l'instifufion en passant la fravail que ce soit par des améena-

tarification au crible pour éviter les gements de locaux spéecifiques ou
oublis de facfurafion de materiel foute autre inifiative.

aux patfienfs (ex : bouteille d'eau, En clair, le GAP a du pain sur la
chaussetftes, thermometres...). Ef, planche !

last but not least, il metffra sur pied
le groupe bien-éfre qui, comme
son appellation l'indique, se focali-
sera sur foufes les acfions pouvant
ameliorer le confort du personnel au

Le magazine de l'Intercomm
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REDERIC DUBOIS

DIRECTEUR SERV\CE COMMUNICATION

HUmani
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CHU Charleroi-Chimay

LE CHU CHARLEROI-CHIMAY,
SEUL CENTRE PEDIATRIQUE
DE L’OBESITE RECONNU

EN HAINAUT

epuis 2010, la cellule

« Poids de Forme

Junior » prend en
charge les patients de 2 a 18
ans souffrant d’obésité au
sein de I'Hépital Léonard de
Vinci. Chaque année, ce sont
prés de 150 mineurs qui sont
soignés par I'équipe multi-
disciplinaire coordonnée par
le Dr Laurence Muyshont, pé-
diatre spécialisée en la ma-
tiere.
Depuis le 1¢ décembre 2023, le
CHU Charleroi-Chimay a été offi-
ciellement reconnu comme I'un des
25 cenfres mulfidisciplinaires de
l'obésité pediatrique en Belgique. I
est d'ailleurs le seul en Hainauf !

Cette certification récompense le
fravail de fous les soignanfs qui
gravitent aufour des jeunes pa-
tients souffrant d'obesite. La prise
en charge proposee est en effet
globale ef incluf l'infervention d'un
pédiatre spécialise, de diéteticiens
pour l'analyse et le réequilibrage
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des comporfements alimentaires,
de kinesithérapeutes pour (ré)ap-
prendre a bouger a son rythme, ainsi
que de psychologues.

Pour integrer le programme, les
jeunes patients doivent corres-
pondre a plusieurs caractéristiques :

» Preésenter un BMI (Body Mass
Index) qui enfre dans les cri-
feres de I'obésite

» Dejaressentirdesrepercussions
metaboliques hyperfension,
anomalie de la glycémie, ano-
malie du profil lipidique...

» Ressentfir des répercussions
meécaniques : apnées du som-
meil, déplacements difficiles...

» Sur le plan mental : froubles de
l'apprentissage,  alimentation
emotionnelle, crises de bou-
limie...

» Difficultés relationnelles

Le surpoids efant souvent lie a un
milieu  socio-économique défa-
vorise, la conventfion qui accom-
pagne cefte certification leve ega-

lement un frein puisqu'elle permet
un remboursement fotal de la prise
en charge. « Aujourd’hui, on a passée
le cap de manger 5 fruits et legumes
par jour ef bouger, explique le Dr
Muyshont. On ne parle plus de re-
gime, mais de reequilibrage alimen-
faire et de diminufion des quantifes.
II'n'en reste pas moins qu'il s'agif d'un
combat permanent, le corps ayant
foujours tendance a revenir au plus
haut poids atteint ».

EnBelgique, presde 15% des jeunes
presenfent un surpoids, avec une
legere prevalence pour les gargons.

Dans le Hainaut, l'obésité chez les
adolescents a flambé ces dernieres
annees ef le COVID n'a pas contri-
bué a améliorer le tableau.

INFORMATIONS ET

INSCRIPTIONS AU :
®)071/92.25.11

« FREDERIC DUBOIS
DIRECTEUR DU SERVICE COMMUNICATION



CHU Charleroi-Chimay

) PLONGEE EDUCATIVE AU CEUR DE LA
FONCTION RENALE : LA VALISE PEDAGOGIQUE
QUI EMERVEILLE LES ELEVES

u croisement de la

science et de [I'édu-

cation, une initiative
innovante voit le jour. Imagi-
née par Cyril Vande Pontse-
le en collaboration avec son
épouse, la valise pedago-
gique «Le rein conté aux pe-
tits» s’érige en un outil cap-
tivant pour sensibiliser les
éléves de 5¢ et 6° primaires a
I'importante fonctionrénale.

Cette valise pédagogique renferme
une mulfifude de ressources edu-
cafives. En son sein, on frouve une
analyse détaillée de la matiere, of-
frant une perspective complete sur
I'anatomie ef le fonctionnement des
reins. Un dossier exhaustif permet
aux jeunes apprenants de suivre
pas a pas les découvertes ef expé-
riences proposees.

Celles-ci sont spécialement con-
cues pour rendre tangible et com-
prehensible le processus complexe
de la dialyse. Faciles a réaliser, elles
offrent aux éléeves une expérience
prafique inoubliable.

L'originalite de ce projet reside
dans sa capacite a divertir tout en
eduquant. Il propose ainsi un panel
de jeux stimulants, nofamment un
puzzle captivant et des concours
enfre eleves, enfrainanft I'emula-
fion ef la collaboration au sein de la
classe.

La valise renferme egalemenf un
ensemble de decouverfes, rendant
I'apprentissage de la biologie ef de
la physiologie renale a la fois lu-
dique et insfructif.

Une particularité remarquable est
la presence de syntheses detail-
lees a la fin du cahier d'education.
Celles-ciresultent des expériences
menees et permeftent aux jeunes
apprenants de consolider leurs
connaissances acquises fouft au
long du parcours pedagogique.

La valise s'impose donc comme une
ressource educatfive essenfielle,
confribuant a elargir I'norizon des
eleves fouf en suscitant leur inferét
pour la science ef la sanfe.

Monsieur Vande Pontsele, ancien
instituteur et aujourd’hui infirmier

en dialyse, a conjugue ses compe-
fences pedagogiques ef son exper-
fise pour inventer cet outil educatif
novafeur. Son ambition efaif de
creer une ressource accessible des
le plus jeune age, lui qui estime que
la prevention devrait debuter bien
avanf que les risques ne se mani-
festent.

De plus, il avait a cceur de realiser
cefte initiafive a l'echelle locale,
souhaifant offrir un outil directement
applicable dans sa communauté. Au
fil de cette aventure, il s'est pris au
jeu el envisage desormais d'elargir
cette approche a d'autres domaines
de la sanfe. Son ambifion est de
concevoir daufres outils pedago-
giques, abordant des sujets tels que
le diabete, le tabagisme, ef d'aufres
thematiques afin de promouvoir la
santé de maniere ludique.

La validation de cefte demarche
educative a eté assurée par le Dr
Treille ainsi que le Directeur de
I'ecole, M. Speybroeck, qui ont sa-
lue l'ingeniosite ef la pertinence de
cetfte valise pedagogique.

= MARIE BATS
STAGIAIRE DU SERVICE COMMUNICATION
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CHU Charleroi—Chimay
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PIT : NOUVEL ATOUT DE L'AIDE

MEDICALE URGENTE

e 2 janvier 2024, 7h00 :

le PIT HUmani vit ses

premiers instants. De-
puis lors, c'est une histoire
qui roule avec deja 855 sor-
ties pour ce nouveau vecteur
de l'aide médicale urgente.

Le PIT (Paramedical Infervention
Team) est I'un des trois vecteurs
de l'aide medicale urgenfe, avec
les ambulances et le SMUR. C'est
aussi un afout supplementaire pour
la population carolo, le cenfre PIT
efant situe dans les locaux de la
Polyclinigue du Mambourg, en plein
cenfre-ville. La zone d'action est
méme bien plus large puisqu'elle
couvre foufes les communes sifuees
dans les 15 minutes de route aufour
de la base (Forchies-la-Marche,
Fontaine-I'Evéque, Pont-a-Celles,
Les Bons Villers... font partie du
lot1).

Il existe divers degres d'urgence :
le PIT intervient pour des missions
necessitant des actes techniques
(invasifs eventuellement) ou I'admi-
nisfrafion de cerfains medicaments,
selon les directives du Manuel

belge de regulation medicale. Il suit
des ordres permanents reprenant
une serie de pathologies avec une
prise en charge definie. En fonc-
fion du cas presente, c'est le 112 qui
prendra la decision d'envoyer I'un
ou l'autre vecteur.

Les infirmiers travaillant pour un
PIT sont porteurs de la qualifica-
fion SISU ef onf donc les compe-
fences requises pour fout un panel
d'actes fechniques. Par ailleurs,
chaque infirmier du PIT dispose
d'un minimum de cing ans d'expe-
rience dans un service d'urgences.
La qualificafion esf legalement ne-
cessaire mais d'aufres qualités sont
indispensables au mefier : chaque
membre de I'equipe fait preuve de
savoir-éfre, se monfre profession-
nel et reflechi et connait ses propres
limites. Enfin, un médecin reférent
est joignable 24h/24 en cas de be-
soin : questions medicales ou medi-
co-legales, conseils, prescripfions
de medicaments ou encore soufien
psychologique suife a un évene-
ment marquant. La plupart des sor-
fies du PIT concernent des crises
d'épilepsie, des hypoglycemies,
des difficultés respiratoires ef de la
gestion de la douleur. Il peut éga-
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lement éfre envoye sur les lieux d'un
accidentfde laroufe, en premiere in-
fenfion ou en aftendant I'arrivee d'un
SMUR, fout comme pour une réani-
mafion avancee.

Le PIT HUmani est compose de 16
infirmiers SISU, donft frois referents
Juan Hanofieau, responsable, ef
ses deux adjoints, Geoffrey Frere et
Stefano Crainich. Cingmédecinsre-
ferents, donf le Dr F. Guérisse, chef
de service des urgences ef le Dr M.
Beauprez qui s'est beaucoup impli-
que dans le projet, sonf donc dispo-
nibles a four de roles 24h/24. Main
dans la main avec l'equipe ambu-
lanciere, ils en sont deja a 855 sor-
fies en deux mois, donf la majeure
partie s'est conclue par une prise en
charge a I'Hopital Civil Marie Curie.

Un second PIT HUmani devrait pro-
chainement voir le jour a Chimay.
Comme pour celui de la Polyclinique
du Mambourg, cela representfe une
belle valorisation de la profession
infirmiere ef laisse plus de respon-
sabilites ef d'autonomie dans I'ap-
proche clinique du pafient.

» CELINE SCOHY
SERVICE COMMUNICATION



CAISSON HYPERBARE
DES CHIFFRES EN CONSTANTE
PROGRESSION'!

n deux ans, les statis-

tiques defréquentation

du caisson hyperbare
ont nettement progressé :
68% de patients en plus et
133% de séances supplé-
mentaires !

Pour rappel, le CHU Charle-
roi-Chimay est la seule institution
wallonne a posséder un caisson
hyperbare multiplace. Nous re-
cevons d’ailleurs de plus en plus
de patients externes, envoyés par
d’autres institutions hospitalieres.

Petit tour du propriétaire : le cais-
son est congu pour accueillir 12
places assises et/ou 2 brancards,
ainsi que le dispositif de prise en
charge d’'un patient infubé-venti-
Ié. La durée d’une table de com-
pression sous oxygene peut étre
variable : de 2 heures pour les
séances dites « classiques » a
plus de 5 heures pour certaines
situations telles que les accidents
de décompression chez les plon-
geurs.

Les indications de I'oxygénothé-
rapie hyperbare sont diverses (cfr

encadrés) et réparties en indica-
fions aigués et chroniques.
L’oxygénation hyperbare consiste
a administrer un gaz inhalé ayant
une fraction en oxygéne de 100%
(contre 21% dans I'air ambiant)
a des patients placés dans une
enceinte métallique mise a une
pression de 2,5 a 4 fois la pression
atmosphérique habituelle (de 1
Atmospheére a l'air libre). De ma-
niere imagée, cela correspond a la
pression subie lors d'une plongée
sous-marine a 15 metres de pro-
fondeur minimum.

Les effets de I'oxygénothérapie
hyperbare dépendent de la dose
d'oxygene regue et de la durée du
traitement. La principale consé-
quence est une hyperoxie san-
guine qui peut alors étre respon-
sable d'effets de plusieurs ordres
tantal’échelle cellulaire que tissu-
laire : hyperoxie vasculaire ef sys-
témique, redistribution vasculaire
favorisant les régions en ischémie,
effet bactéricide et bactériosta-
fique, effet anfi-inflammatoire et
anti-cedémateux, favorisation de
la cicatrisation tissulaire...

Dans le cadre du protocole théra-
peutique, I'organisation se fait en

une ou deux séances par jour et de
maniére continue sur une semaine
de traitement.

Le service assure des prestations
quofidiennes en semaine enire
7h30 et 15h30, ainsi qu’un service
de garde 24 heures/24, 7 jours/7
au sein du service des urgences.

La gestion du service est assurée
par neuf membres infirmiers/tech-
niciens hyperbares et deux méde-
cins hyperbaristes (Dr Lefévre et
Dr Dhaeyer). Certains médecins
urgentistes partficipent également
au réle de garde médical.

Eu égard aux différentes indica-
tions, de nombreuses spécialités
peuvent faire appel a la méde-
cine hyperbare : ORL, orthopédie,
urologie, radiothérapie, chirurgie
vasculaire, diabétologie...

Par ailleurs, les patients peuvent
également prendre directement
rendez-vous avec 'un des méde-
cins hyperbaristes, qui décidera si
la thérapie est appropriée selon le
cas présenté.

Les indications de la thérapie par
oxygénation hyperbare sont :

pﬂls:‘&tiins n°16 Printemps 2024

PATIENTS CHRONIQUES PATIENTS AIGUS

| 2

Plaies complexes sur terrain hypoxique/
ischemique ou a risque (pieds diabéetiques,
ulcéres...)

Surdite brusque

Ostéite (infection des 0s)

Lesions secondaires a la radiothérapie :
cysftite radique, proctite radique, dermite
radique, osfeoradionecrose... (ces problemes
peuvent survenir entre 3 et 5 ans apres une
radiothérapie).

Greffes et lambeaux

@ COMMENT NOUS CONTACTER ?

071/92.09.25 de 7h30 a 15h30

(Encas d’absence, unrépondeur vous donnera des indications.)

© HOPITAL ANDRE VESALE

Rue de Gozée 706 - 6110 Montigny-le-Tilleul

Infoxication au monoxyde de carbone
Embolie gazeuse

Accident de decompression (plongee)
Syndrome d'ecrasement / Edeme tissulaire
(accident de roulage, fraumas)

Traumatisme musculaire de haut grade
(hématome, cedeme et Iésions musculaires de
grade > 2)

Gangrene de Fournier

Gelures

Crise de drepanocyfose

Occlusion de I'arfere cenfrale de la refine

CELINE SCOHY
SERVICE COMMUNICATION
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JOURNEES MONDIALES DU REIN,
CONTRE L’OBESITE ET DE SENSIBILISATION
AU DEPISTAGE DU CANCER DU COLON

e #
e e Le magazine de l'Intercommunale HUmani
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20 ANS DE CURIETHERAPIE DE

MEDICAL

HU Charleroi-Chimay

PROSTATE AU CHU A. VESALE

évrier 2004 : une pre-

miére curiethérapie de

prostate était réalisée
au CHU de Charleroi. Vingt
ans plus tard, nous sommes
devenus un centre de réfé-
rence.

La curiethérapie s'est développée
au sein du service de Radiotherapie,
en collaboration avec I'Urologie,
apres une formation disfil-

lée par le Professeur Eric
Lartigua du département
universitaire de radio-

therapie au cenfre Oscar

Lambref a Lille.

« La fechnique consisfe a
implanter dans la prostafe,

sous anesthésie generale ef sous
confrole echographique, une quan-
fite bien precise de grains d'iode 125
radioactif, explique le Dr Bart De
Naeyer. Ce fraitement est indiqué
dans les sfades precoces ou localises

Duls/wioﬂs n°16 Printemps 2024

Dr B

de cancer de la prostate. Il est essen-
fiel que le volume de celle-ci ne de-
passe pas 50 cc pour eviter des effets
secondaires apres l'infervention ».

La prosfate est ainsi fraitee dans
sa fotalite, de facon homogene,
avec une faible irradiation des or-
ganes voisins comme le rectum ef
la vessie. Les grains d'iode sont im-
plantes a l'aide d'aiguilles par voie
fransperineale (a travers la peau du
périnee) et l'intervention ne ne-
cessite donc pas d’incision
abdominale. Le nombre
daiguilles et celui des
grains dependent du vo-

lume de la prostate.

o

q@@ Pour les cancers localises
xgee ef peuagressifs, cette fech-

nique mini-invasive offre les
mémes resultafs qu'un fraitement
par radiotherapie exferne ou qu'une
chirurgie (prostafectomie radicale),
mais elle est moins invalidante avec
une duree dinfervention d'environ
90 minutes et une hospitalisation

1

o

i Yl

de maximum 72 heures. En oufre,
les sequelles urinaires ef sexuelles
de curiethérapie a longs fermes
existent mais sonf plutét rares.
Méme siles grainsimplantés resfent
en place a demeure, la radioactivite
est fres faible ef se concentre sur le
fissu prostatique, de sorte que les
autres organes ne subissenf aucun
effet nefaste. La seule precautfion
a prendre concerne les enfants en
bas age ef les femmes enceinfes
avec lesquels le confact physique
proche doit étre reduit le premier
mois apres l'intervention.

Avant de proposer la curiethérapie
prostatique a un patientf, son dos-
sier est discufe lors d'une reunion
mulfidisciplinaire d'oncologie-uro-
logie. Avec cefte fechnique la nou-
velle clinique de la prostfate du CHU
Charleroi-Chimay dispose d'un ou-
fil complémentaire ef unique dans
la region dans les fraitements des
cancers.

= FREDERIC DI
DIRECTEUR DU

L)
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ébut mars, le service

d’imagerie médi-

cale du CHU Charle-
roi-Chimayamisenfonction
un tout nouveau mammo-
graphe au Centre de San-
té des Fagnes. Equipé des
derniéres technologies dans
ledomaine, il permetderéa-
liser des examens nouveaux
etplus précis.

D'une part, la tomosynthese qui
consiste en un cliché numérique
reconstfitué en trois dimensions.
D'autre part, l'angiomammogra-
phie, pour laquelle un produit de

contraste iodé est injecté lors de
la mammographie, ce qui améliore
la détection des Iésions. Enfin, la
biopsie sous angiomammographie
qui est une technique novatrice
permettant de mieux cibler des
zones suspectes dans le cadre du
dépistage du cancer du sein.

En paralléle, le mammographe est
équipé d'un module d'intelligence
artificielle qui vient aider a la pose
des diagnostics. « On considére
que ces nouvelles technologies
permettent de détecter 20 a 60 %
de cancers invasifs du sein supplé-
mentaires parrapportaux anciennes
machines qui, pourtant, étaient déja
tres fiables, explique Pascal Li-

UN MAMMOGRAPHE HIGH-TECH AU CSF

nard, technologue responsable
au Cenfre de Santé des Fagnes.
Le confort du patient est également
amélioré. Les palettes sont adap-
tées au contour du sein et les taux
de compression sont beaucoup plus
supportables, tant pour les dames
que les messieurs qui subissent cet
examen. Sans oublier I'acces faci-
lité pour les personnes a mobilité
réduite ».

Ce nouvel investissement repré-
sente donc un atout majeur pour
'amélioration du dépistage du
cancer du sein au sein de la popu-
lation de la région.

BERANGERE JACQMIN
SERVICE COMMUNICATION

Le magazine de l'Intercommunale HUmani
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MEDICAL

CHU Charleroi-Chimay

> CHRISTIAN DELCOUR, MEMBRE D’HONNEUR
INTERNATIONAL DE LA SOCIETE FRANCAISE
DE RADIOLOGIE

—®

.

e DrDelcour, ancien chef

de service de I'lmagerie

Médicale du CHU Char-
leroi-Chimay, a regu cette
distinction lors des Journées
francophones de Radiologie
2023.

Christian Delcour est radiologue
infervenfionnel vasculaire depuis
40 ans. Formé par le Professeur Ju-
lien Struyven (ULB), il est chef de
Clinique adjoint de la radiologie a
I'Hopital Erasme jusqu'en 1992. La
méme annee, Il rejoint les hopitaux
publics de Charleroi en qualité de
chef de service, fonction qu'il occu-
pera jusqu'en 2018.

Membre du comife directeur et se-
crétaire de la Societé Belge de Ra-
diologie, il a ceuvre a faire progres-
ser sa spécialité en Belgique, mais

Pylgatiens n°16 Printemps 2024

aussi au plan internatfional, comme
l'affestent ses qualites de fellow
de la CIRSE (Cardio-vascular In-
ferventional Radiological Society of
Europe) et de corresponding fellow
de la Society of Inferventional Ra-
diology nord-americaine.

Malgre ses nombreuses activifes
extra-hospifalieres — il esf aussi
secrefaire de la commission d'agre-
ment et du master complementaire
en radiologie (ULB) -, Christfian
Delcour ne s'est jamais eloigne du
ferrain et des patfients. On se sou-
vient, par exemple, que I'hopitfal
Marie Curie fut le premier en Hainaut
a proposer la thrombectomie me-
canique il y a deja dix ans. L'ancien
chef de service avait alors defendu
avec ftenacite le remboursement de
cetfte fechnique de radiologie infer-
ventionnelle innovante, reconnue
pour reduire les sequelles des AVC
severes. On n‘oubliera pas non plus

ses inferventfions, au nom du droit
fondamental de l'acces aux soins,
pour le maintien des IRM difes
« grises ».

6 6 A cété de ses qualités de

praficien et d’enseignant, la

SFR a souligné « sa culfure, ses

principes, son humour, sa finesse et

sa hauteur de vue » ainsi que « son
amitié fidele et généreuse ».

Infafigable, le Dr Christian Delcour
est foujours associe clinique dans
le service d'lImagerie Medicale du
CHU de Charleroi-Chimay, lequel
peut éfre fier de compter un fel
homme (de l'art) parmi sa commu-
naufe medicale.

» NATHALIE SOGGIA
SERVICE COMMUNICATION

vww.humani.be



CHU Charleroi-Chimay

IVAN DURAN DERIJCKERE

e docteur Duran Derijc-

kere, chefde Clinique de

la Medecine nucléaire
au CHU Charleroi-Chimay, a
reprisladirectiondel’A.I.R.C.
(Association  Interhospita-
liére de la Région de Charle-
roi) au début de cette année.

Creee en 1988, 'AI.R.C., quigere le
cenfre Lucien Raynal (Gilly), est un
bel exemple de collaboration entre
hopitaux publics ef prives. En 2011
deja, le centfre a mis en fonction son
premier PET/CT, un appareil per-
metftant une localisation ulfra-pre-
cise mefabolique et anafomique des
differentes maladies.

En 2022, celui-cia ete remplace par
une fechnologie encore plus poin-
fue. « Ceffe machine ufilise des de-
fecteurs digitaux beaucoup plus sen-
sibles a la radioactivite, ce qui permet

ALADIRECTIONDE L'A.I.R.C.

de reduire considerablement la quan-
fite de radiofraceurinjectee au pafient,
de l'ordre d'un facteur 2, voire 4, ef de
diminuer son irradiation >, indique
Ivan Duran Derijckere.

6 6 « Larésolution estencore plus

fine et la durée de 'examen

réduite. Nous pouvons donc pro-

poser ces examens a un plus grand
nombre de patients ».

L'examen par PET/CT au radiofra-
ceur FDG (analogue du glucose)
est devenu prafiguement incon-
fournable dans bon nombre de can-
cers. Par consequent, le SPF Sanfe
a modifie favorablement les condi-
fions de remboursement de celui-ci.
Oufre les maladies oncologiques,
ce bilan du corps enfier detecte les
foyers inflammatoires ou infectieux.
« On peuf, par exemple, idenfifier ef

localiser, en un seul examen, l'efen-
due d'une sarcoidose sur plusieurs or-
ganes, la presence d'une endocardite
et desfoyers a distance sur'ensemble
du corps =, poursuit le nucleariste,
qui insiste aussi sur les proprietes
des nouveaux radiofraceurs, no-
famment dans les cancers prosta-
fiques.

Cette fechnologie de pointe permet
donc une prise en charge optimale
des pathologies ef une implemen-
fation clinique fres ciblee.

Avec sa nouvelle fonction a la di-
rection du Cenfre Lucien Raynal, le
Docteur Duran Derijckere espere
faciliter encore davantage l'inferac-
fion entre les nuclearistes ef les cli-
niciens qui prennent en charge les
pafienfs de la region.

s NATHALIE SOGGIA
SERVICE COMMUNICATION
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CHU Charleroi-Chimay

D CELINE DETIFFE, NOUVELLE RESPONSABLE
DES APPLICATIFS MEDICAUX D’HUMAN!I

-l T

vec lafusion HUmani et
I'intégration du Centre
de Santé des Fagnes
dans lintercommunale, les
services informatiques ont
subi quelques remaniements.

Jusqu'alors a la téte d'une équipe
de 8 personnes en charge de toutfe
l'informatique chimacienne, Céline
Defiffe chapeaute aujourd’hui, au
sein du pble Opérations ef Support,
l'ensemble des applicatifs médicaux
d'HUmani. « En clair, foufes les appli-
cafions qui fouchent aux patients, dont
le SIM évidemment, explique cette
derniere. Il s'agit de foute I'équipe du
Département d'Informatique Médicale
(DIM) preexistante, sans le RHM et
le pdle recherche, soif 25 personnes
au fotfal. Notre volonté, c'est d'élargir
nofre capacité de réponse aux be-
soins de nos ufilisafeurs. Parexemple :
autrefois, si la Pharmacie voulaif com-
mander un logiciel, elle s'en chargeait
seule. Aujourd’hui, nous sommes a ses
cotes ».

Diplémée comme ingénieure de
gestion aux FUCAM, Céline Defiffe
a debufé sa carriere chez Glaxo

Puylsatiens n°16 Printemps 2024

SmithKline ou elle a ceuvre durant
10 ans comme cheffe de projef
SAP. Originaire de Forges (pres de
Chimay), elle faisaif donc quoti-
diennement le trajef vers le Brabant
wallon, sans parler des nombreux
voyages a l'efranger.

6 G « C'était un boulot passion-

nant, au sein des équipes de
production et de gestion de
magasins, mais j'ai accumulé les
accidents de la route et je ne voyais
pas beaucoup mes enfants, se sou-
vient-elle. Je me suis donc rappro-
chée en m'installant a Mont-sur-
Marchienne. Jai ensuite saisi une
opportunité comme responsable
informatique de I'’ADMR (Aide a Do-
micile en Milieu Rural) dont 'une des
six antennes régionales se situait a
Chimay. La, j'ai sillonné la Wallonie,
de Tournai a Bertrix ».

C'est finalement en 2018 que Céline
Detiffe integre pour la premiere fois
le monde hospitalier en devenant
responsable informatique du Centre
de Sanfe des Fagnes. Revenue
dans ses confrees, elle y fouche a
fous les aspects du metier : de I'in-

frastructure informatique aux logi-
ciels hospifaliers au sens large, en
ce compris foutes les applications
medicales.

Rapidement, le réseau HUmani se
profile a I'horizon...avec toutes les
difficultés de compatibilité enfre
nos infrasfructures et nos applica-
fions (logiciels ef DPI differents).

« C'estun gigantesque chantier. Nous
avons deja franchi plusieurs etfapes,
comme la fusion des environnements
Microsoft ou celle de nofre « bottin
patients », par exemple. Les trois plus
importants dossiers en cours sont 'in-
fegrafion de Chimay au sein des oufils
de l'ex-ISPPC (labo, pharmacie), I'im-
plementation de la PMI (prescripfion
medicale informatisée) et bien enten-
du, le DPlunique. XCare ou SIM : il faut
en effet aller vers un outil commun.
Nous vy fravaillons chaque jour, mais
il sagif vraiment d'un « monsire » que
nous devons domptfer et apprivoiser »,
confie Celine Detiffe, basee au-
jourd'hui au 9° etage de I'Espace
Santfe...a 4 kilomeétfres de son ancien
domicile carolo!

« FREDERIC DUBOIS
DIRECTEUR DU SERVICE COMMUNICATION
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_Routes 080 4 099
Rpufes 176 & 2(_)3__

Routas 500 & 699

ke i - il hopmbrs 81 b 8185

our les patients et vi-
siteurs, Vésale rime
souventavec dédale.

Voila pourquoi les différents dé-
partements de [linstitution ont
planché sur un projet de nouvelle
signalétique, couplé a la rénova-
tion du hall d’entrée, afin de per-
mettre a fous une meilleure orien-
tafion sur le site. C'est donc un
systeme de routes, similaire a ce
qui existe dans d'autres hopitaux,
qui a été mis en place avec l'aide
d’une firme spécialisée.

QUEL EST LE PRINCIPE DES
ROUTES ?

Chaque local est désormais
considéré comme une destfina-
fion unique et se voit attribuer un
nombre de trois chiffres. Le pre-
mier correspond automatiquement
al’étage. Ex:laroute 506 vous me-
nera au 5¢ étage, au local 506.

J

S’ORIENTER A VESALE

COMMENT CONNAITRE MON
NUMERO DE ROUTE ?

Si celle-ci ne vous a pas été com-
muniquée lors de la prise de ren-
dez-vous, vous frouverez le ren-
seignement :
» sur les tableaux numeériques
situés dans le hall d’enfree
» al'accueil (route 100)
» sur I'lnfranet dans la rubrique
Infos pratiques / Gestion route

COMMENT SUIVRE MA ROUTE ?

Vous pourrez facilement vous
orienter a l'aide des panneaux
d'affichage disposés a fous les en-
droits stratégiques de I'hopital.

» Pour les consultations, ceux-
civous meneront aux guichets
et vous serez ensuite redirigé
vers votre destination finale.

» Pour les visites en hospitali-
sation, la route vous menera
directement dans le service
concerneé.

Imagerie Médicale
Radiologie

Routes 001 &
Eoutez 110 8 93¢
Toiletas

LE PERSONNEL COMME MEIL -
LEUR GUIDE

Il est évidemment probable que
certains patients ou visiteurs se
perdent malgré tout dans les cou-
loirs parfois torfueux de I’hopital et
qu'ils se tournent vers le person-
nel. Celui-ci doit désormais avoir
le réflexe de « répondre enroutes ».
D'ou l'intérét pour nos agents de
comprendre le fonctionnement ef
de pouvoir indiquer les bons nu-
méros. Avec le temps, cela devien-
dra un réflexe. Mais en attendant,
c'est comme pour le reste : il fauf
s'y mettre | D’avance merci a tous
pour votre collaboration.

FREDERIC DUBOIS
DIRECTEUR DU SERVICE COMMUNICATION

Le magazine de l'Intercommunale HUmani
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CHU Charleroi-Chimay

UN CENTRE D’INNOVATION MEDICALE
SURLE SITE DE MARIE CURIE

ettre en contact direct

lemilieumédical avec

des ingénieurs afin
de développer rapidement
des équipements révolution-
naires : voilal'objectif du futur
Centre d’Innovation Médicale
CIM-MC? qui devrait s'ériger
dans les prochaines années
sur le site de I'Hépital Civil
Marie Curie.

C'est la Fondation philanthropique
Michel Cremer qui est a linitiative
de ce projet ambitieux. Fondée en
20170 en hommage a Michel Cremer,
pionnier de I'endoscopie, elle a pour
mission de promouvoir la recherche
de pointe dans cette discipline meé-
dicale, ef ce, dans un esprif de neu-
fralife philosophique ef polifique.
Les nouvelles fechnologies déve-
loppées par ses différenfes actions
visent en effet a foucher le plus

grand nombre :
elles se veulent plus
efficaces fout en redui-
sant le risque de complicas
fions lors d'une intervention ef,
deés lors, la durée d'hospitalisation.

Approchee par la Fondation Cre-
mer, la Direction dHUmani (a
'epoque ISPPC) s'est evidemment
monfree enfhousiaste a voir un fel
concept, unique en Europe, séle-
ver a proximité d'un des hopitaux du
CHU Charleroi-Chimay. C'est fina-
lement le site de I'Hopital Civil Marie
Curie qui a été choisi, sur la zone si-
fuee tout au fond du parking patient.
L'exposant 2 du CIM-MC?* n'est
d'ailleurs pas un hasard puisqu'il re-
prend a la fois les initiales de Michel
Cremer et de Marie Curie.

Concrefement, le cenfre hebergera
des chercheurs ef ingénieurs foutf
en meftant a leur disposition foufe
I'infrasfructure necessaire pour ac-
celerer la creation et le develop-
pement de dispositifs medicaux
innovants. Cette inifiative marque
un fournant decisif dans la collabo-
ration entre le milieu de larecherche
et les professionnels de sante du
CHU Charleroi-Chimay (HUmani),
qui fravailleront main dans la main

pour revolutionner fes soins medi-
caux.

Le futur batiment du CIM-MC* of -
frira des sfructures infegrees, a sa-
voir une salle d'impression 3D, des
salles de prototypage, des salles
propres, une salle de simulation
ef de verification ef un espace de
fransmission des resultafts de re-
cherche. Pour accelerer le déve-
loppement des start-up/spin-off,
des services d'accompagnement
spécialement dediés aux MedTech
y prendront egalement place. Ef ce,
grace a une plafe-forme de ser-
vices regroupant une communaute
d'experts dont les pbles Mécatech
et Biowin, WSL, Sambrinvest, Ago-
ria, les spin-off et d'autres investis-
seurs. Parmi les partenaires figurent
egalement 'ULB et I'HOpital Erasme,
'UMons, le Biopark et Multitel.

La Fondatfion Cremer a dores ef
dejarecolte pres de 3 millions d'eu-
ros pour ce cenfre donf le codf, hors
equipements, est estime a 5,3 mil-
lions. Elle recherche donc de nou-
veaux donafeurs ou sponsors afin
de mener a bien ce chantier qui de-
vraif durer 3 ans.

» FREDERIC DUBOIS
DIRECTEUR DU SERVICE COMMUNICATION
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es fravaux d'impression

ne cessent de prendre

de l'ampleur ces der-
niers mois. Nicolas De Gieter,
responsable de I'imprimerie,
turbine pour finaliser toujours
plus de dossiers. Retour sur
son parcours dans notre ins-
titution.

Nicolas De Giefer virevolte aufour
de ses machines depuis 15 ans. En-
fré en 2009, il a connu les anciens
quartiers de I'imprimerie a cote des
urgences de I'Hopital Vésale et a
fravaillé aux cotés de Frederic Noél
de nombreuses années. Il exerce
désormais a I'Hopital Civil Marie Cu-
rie, au fond du magasin du -2, mais
il est maintenant seul a bord.

Le graphisme ef l'offset, ce n'étaif
pas forcement sa vocation premiere
mais il est fombe dedans plus fard,
apres un parcours professionnel
dans d'aufres domaines. Ef |a, c'etait
'evidence : cest ce quiil voulait
faire | Il a entame plusieurs forma-
fions pour se professionnaliser un
maximum : conducteur offsef, Pho-
foshop, InDesign, Illustfrator, Acro-
bat Pro, langages de programma-
fion web... Une fois pare, il decroche
le poste qu'il occupe actuellement.

Ses taches sont multiples ef variees.
L'impression, c'est aussi en amont
de la mise en page pour adapfer les
documents a l'imprimante, du de-
coupage, du pliage... Son petit bon-
heur quotfidien, c'est de parametrer
le fout dans les moindres details
pour admirer le resultat fini ef d'étre

au service des gens qui prennenf
soin des patients.

Viennent ensuite l'entrefien des
machines ef la coordination des
passages des fechniciens de main-
fenance, la gestion de sfock, le sui-
vi des achafs, la gesfion des bons
a tirer des firmes exterieures et la
creation des fichiers pour le logiciel
Infohos.

Ses journees sont chargees mais le
fravail lui plait autant qu'au premier
jour. Une chance pour nous qui le
sollicifons quotidiennement !

« CELINE SCOHY
SERVICE COMMUNICATION
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LES ARTISANS DEL'OMBRE:
LA MENUISERIE D’HUMANI

u sein de lintercom-
munale HUmani, des
équipes discretes

Van Gogh. Des porfes qui coincent,
des codeurs dacces qui fombent en
panne, des coups dans le mobilier ».

mais essentielles ceuvrent
dans [|'ombre, contribuant 66 Un hoépital n'est jamais

au bien-étre des patients, a
I'amélioration du cadre et au
fonctionnement de nos éta-
blissements.

Parmi elles, le service de menui-
serie qui se disfingue par une po-
lyvalence, une expertise ef une
creéafivité dans la réalisation de ses
nombreuses missions.

Reépartis sur quatre sites - Vésale,
Marie Curie, Van Gogh ef I'Espace
Sanfe, les 12 menuisiers d'HUmani
ceuvrent pour I'ensemble des ser-
vices de l'infercommunale (creches,
pole enfance ef adolescence, MRS,
hopitaux et polycliniques) en ré-
pondant a une grande diversité de
besoins, de la réparation minufieuse
de mobilier a la creation sur mesure
de nouveaux espaces. Le sife de
Chimay, plus éloigné geéographi-
quement, peut compfer sur l'exper-
fise de son service logisfique global
pour les besoins de maintenance et
de réparation.

Leur savoir-faire joue un role crucial
dans le bien-éfre des patients,

le confort des équipes soi-
gnantesef la fonctionnali-

té des espaces de travail.
Chaque projet est abor-

dé avec la méme atten- "%
fion au détail ef le méme
dévouement. « Lamajeure
partie du fravail concerne la
réparation et le dépannage, ex-
pligue Mr Quentfin Thiry, coordina-
feur adjoint du service de I'Hopifal

pier(®

terminé et s'adapte conti-
nuellement, ajoute Mr Eddy
Hendschel, agent technique en
chef du site Marie Curie. Les me-
nuisiers sontdonc souvent sollicités
pour le réaménagement de pieces
ou de services complets ».

La reussite des projets repose sur
une collaboration efroife avec les
autres corps de metier ef les ufi-
lisateurs finaux des espaces et
mobiliers crees. Ceffe inferaction
consfanfe enfre les difféerenfs ac-
feurs est source d'innovation ef per-
met de repondre de maniere precise
et creative aux besoins specifiques
de chaque service.

Leur confribution va donc bien
au-dela de la simple fabrication de
meubles ou de la reparation d'in-
frastructures : les menuisiers fa-
connent l'espace dans lequel se
deroule notre mission de service
public, en collaboration directe
avec les services de soins ou ad-
ministratifs. « Regulierement, nous
sommes amenes a fravailler au cceur
d'unites aux pathologies parfois
lourdes, avec des patients
fragiles, poursuit Mr Pierre
Piot, agenf fechnique
en chef du site Vesale.
'« Le fravail de menuiserie
he, saccompagne alors d'une
preparation minutieuse
o pour éviter au maximum les
perfurbations issues du bruit ou
de la poussiere ».

Puylsatiens n°16 Prinfemps 2024

« La force des differentes equipes re-
side dans leur polyvalence, souligne
Mr Carmelo Bianco, responsable du
service fechnique a I'Espace Sanfe.
Du depannage urgent a la conception
de meubles surmesure, chaque projet
est une opportunite de collaborafion
enrichissante avec les aufres ser-
vices ». Dans cet atelier, on ne peut
d'ailleurs pas manquer la fouche
particulierement colorée puisque
c'est ici que sont fabriques l'en-
semble des meubles destinés au
Pole Enfance ef Adolescence. Ebe-
niste passionne depuis 41 ans, Syl-
vestre Profo femoigne : « jerecois les
mesures efla fonctionnaliteé du meuble
souhaite, pour lereste, jai quartier libre
sur la forme, les couleurs, les themes.
Je mamuse en créant des pieces
uniques, pratfiques ef ergonomiques
pour les equipes ef les enfants, selon
les normes ONE tres précises ».

Par leur fravail, ces artisans contri-
buent donc au dynamisme de notre
cadre de vie et incarnent egalement
les valeurs de collaboration et soli-
darité qui font la fierte d’HUmani.

0 Espace Santé : Carmelo
Bianco, Silvestre Proto, Jean-
Marc Lecomte, Eddy Bovoy,
Oronzo Pinto

e Vésale : Pierre Piot, Mr Steers,
Mr Wesyn, Mr Lacombler

0 HCMC : Eddy Hendschel,
Jean-Francois Romain, Olivier
D’amico, Samuel Nizet

0 VVG : Quentin Thiry, Bernard
Wauthier, Jean-Charles
Canivet

« BERANGERE JACOMIN
SERVICE COMMUNICATION



POLE ENFANCE ET ADOLESCENCE

UNE VIE CONSACREE AUX ENFANTS

irectrice du Pole En-
fance et Formations,
ainsi que des creches

d'HUmani, Martine Bonne-
jonne a pris sa retraite en ce
début 2024, bouclant de ce
fait une carriere résolument
dédiée aux enfants.

Une fois son diplome d’institutrice
maternelle en poche, il y eut bien
sUr un infermede gastronomique
de quelques années lorsqu’elle fut
a la barre, avec son conjoint, de
la taverne « L’Angus » a Chatelet.
Une période durant laquelle elle
a sans doute forgé sa facilité de
contact avec autrui et une répar-
tie, toujours teintée d’humour, qui
acloué le becaplusdun!

C’est finalement en 1999 que Mar-
tine Bonnejonne intégre le Centre
Coordonné de I'Enfance ou elle
occupe tout d’'abord les fonctions
d’assistante pédagogique avant

T

MARTINE BONNEJONNE

de gravir les échelons pour de-
venir tour a tour Coordinatrice du
Service Recherche et Formation,
puis Secrétaire générale alors que
le CCE est pris dans la tempéte
financiere. Malgré les difficultés,
elle ne baisse pas les bras et par-
ticipe activement a lintégration
du Centre a I'lSPPC, sauvant ain-
si la grande majorité des 300 fra-
vailleurs de I'extrascolaire, des
creches et du service formation.
Malgré les années qui ont passé,
Mme Bonnejonne évoque encore
les larmes aux yeux les 12 em-
ployés du Centre Coordonné de
I'Enfance qu’elle n'a pu embarquer
avec elle dans l'intercommunale.

Débute alors I'aventure ISP-
PC : sous la houlette de Bernard
Dewiest, Directeur général f.f. du-
rant le congé politique d’Alberto
Mulas, Martine Bonnejonne en-
dosse le role de Directrice du Pole
Enfance et Formation en charge
de I'AES et du service formation.

Et lorsque M. Dewiest prend lui-
méme sa retraite, elle devient pour
quelgues mois la Directrice géné-
rale f.f. jusqu'au retour d'Alberto
Mulas, en octobre 2019.

Alors que le Covid fait rage et com-
plexifie les activités, le Pole En-
fance & Adolescence est créé en
octobre 2020 et Martine Bonne-
jonne voit les créches s’additionner
au reste de ses compétences. Mais
jusqu’a la fin de sa carriere, cette
derniére a tenu bon la barre avec
I'enthousiasme et la verve qu’on lui
connait.

Mais voici I'heure de la retfraite ar-
rivée. Martine Bonnejonne envi-
sage bien entendu de profiter de
son temps libre et des siens. Mais
il n'est pas du tout exclu qu’on la
recroise de temps a autres au dé-
tour d’'un couloir du Pble Enfance.
Chassez le naturel...

FREDERIC DUBOIS
DIRECTEUR DU SERVICE COMMUNICATION

Le magazine de l'Intercommunale HUmani
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) AFTERWORK AVEC LES MEDECINS
GENERALISTES DE L'AGRF

uite a son intégration

dans l'inftercommunale

HUmani, Il'avenir du
Centre de Santé des Fagnes
suscite l'intérét de tout un
chacun dans la région et, a
fortiori, des intervenants de
premieére ligne.

Voila pourquoi la Direction médi-
cale du CHU Charleroi-Chimay a

Pour l'occasion, la toute grande
majorité des chefs de service
d’HUmani ont fait le déplacement
jusqu’a I'nétel de Ville de Chimay
ou se sont faif représenter, si bien
que les médecins généralistes ont
pu converser avec les représen-
tants de tfoutes les disciplines.
Chacun des spécialistes a pris la
parole pour expliquer, en quelques
minutes, les perspectives de dé-
ploiement de son unité sur le CSF.

Nouveau service de revalidation,
arrivée de nouveaux médecins,
remplacement de I'IRM par un
modéle de derniére génération :
on n’en dévoilera pas plus a ce
stade, mais apres les exposés,
géneralistes et spécialistes ont
encore longuement échangé. De
nouveaux contfacts se sont noués
aufour du succulent repas préparé
par le Département Restauration
d’HUmani qui a monftré des talents
culinaires indiscutables en service
fraiteur.

Bref, une soirée enrichissante qui,
on l'espere, permettra d'acceéle-
rer le redéploiement du Centre de
Santé des Fagnes.

= FREDERIC DUBOIS
DIRECTEUR DU SERVICE COMMUNICATION

souhaité rencontrer les médecins
de I’AGRF (Associatfion des Géné-
ralistes de la Région des Fagnes)
lors d'un walking-dinner. L'objec-
tif ? Informer au mieux les doc-
teurs sur les projets de dévelop-
pement du CSF et surtout, couper
court aux rumeurs.

CENTRE DE SANTE DES FAGNES :
- BONTEMPS B. (QUARTIER OPERATOIRE)

SITE DE L'HOPITAL CIVIL MARIE
CURIE:

Pensions

POLE ENFANCE ET FORMATION :

- BASSINNE P. (BRANCARDAGE)
= WALLON N. (SOINS INTENSIFS 2)

= DANVOYE B. (CELLULE DI-RHM)

- BONNEJONNE M. (DIRECTION) MAISONS DE REPOS ET DE SOINS :

+ RAGANATO M. (FORMATION & RESSOURCES)
» SUCHETA C. (SAIE)

SITE DE L'HOPITAL A. VESALE :

« DELPIERRE M-L. (GASTRO-ENTEROLOGIE)
* MARCHAL PH. (ENTRETIEN TECHNIQUE)

SITE DE L'HOPITAL LEONARD DE
VINCI

« BAYET M. (READAPTATION NEUROLOGIQUE)
« GHILAIN M. (ENTRETIEN MENAGER)

SITE DE L'ESPACE SANTE :
- DELFORGE FR. (AUTODIALYSE)

SITE DE HOPITAL VINCENT VAN

GOGH :
= HANNOY M. (DIETETIQUE)

SITE DE LA CLINIQUE LEON

NEUENS :
» VERVONCK C. (PSYCHOLOGIE)

SITE DE LA POLYCLINIQUE DE
PHILIPPEVILLE :

» LIBIEZ E. (RESIDENCE QUIETUDE)

Deces
Nous avons malheureusement appris le
décesde:

+ Dr Th. BONAMI (PSYCHIATRIE)

« Dr M. DE LAUWER (CHIRURGIE VISCERALE)
+ M. DUMONT (URGENCES)

» FR. LEJEUNE (NEUROLOGIE)

» DrY. WALSHOT (CHIRURGIE PLASTIQUE,

= JOMAUX C. (TARIFICATION - FACTURATION) S e AU SR )

La gagnantfe du concours de nofre edition precedente est Sandrine Anzalone de la creche Les Bambis.
Elle arecu un cheque-cadeau d'une valeur de 100 euros a la Librairie Moliere.

Une barre de son Philips
Que signifie GAP ?

D Gestion des Accidents ef des Problemes D Gestion Administrative de la Paie D Groupe d'Actions ef Projetfs

Renvoyez ce bullefin-reponse avanf le 23 mai 2024 a Celine Scohy - Service Communication - Espace Sante.

Le gagnant sera designe par firage au sort. Un seul bullefin par agent. Copies acceptfées. Réponses par mail non prises
en compte.
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