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EDITO

2022 sera une annee charniere pour U'ISPPC et le Centre de Sante des Fagnes. Les
pouvoirs organisateurs des deux entites ont en effet decide de sceller leur avenir en
poussant plus loin La logique du reseau hospitalier locoregional. Dans les prochains
mois, une structure unique verra donc Lle jour sous l'appellation HUmani. Elle re-

. groupera les differents poles de UISPPC et du CSF et deviendra l'acteur public de

L 0(\&"‘ reference en termes de services et de soins de sante pour tout le bassin de Charleroi
wiene®  Metropole, de la Botte du Hainaut et méme au-dela.

Comme son nom Le Laisse entendre, 'Humain restera au centre des preoccupations, tant en termes
de qualite des prestations fournies envers la population que de management et de bien-étre du
personnel. Cette union ne doit donc pas susciter d'inquiétudes aupres des travailleurs du Centre de
Sante des Fagnes : l'emploi reste garanti et 'h6pital chimacien conservera son ancrage nevralgique
dans cette region proche du Nord de la France. Les collaborations, qui vont déja bon train (ex : soins
intensifs, geriatrie, etc.), vont encore s'accentuer pour renforcer le Centre de Sante des Fagnes.
Dans les semaines qui viennent, nous aurons donc besoin de l'ensemble des forces vives des deux
partenaires pour concretiser cet objectif ambitieux.

Un autre projet d’envergure, a savoir la cuisine Nutrition-Sante, a franchi de nouvelles étapes a la
fin de l'anneée 2021 : les repas fournis au sein de nos creches, de nos maisons de repos ainsi qu'au
CPAS de Courcelles ont en effet connu une petite revolution. Et cette annee, le service Restauration
s'attaquera a ameliarer L'offre au sein du secteur hospitalier en termes de qualite, de choix des pro-
duits, de gout et de presentation des plats. Un veritable plus pour nos patients quand on sait toute
U'importance que revét l'alimentation dans le processus de gueérison.

En marge de cette pandemie qui s'éternise, notre Intercommunale poursuit donc sa marche en
avant. Bonne lecture.
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GESTION DE VOS DONNEES A CARACTERE PERSONNEL (RGPD) - LOI DU 25 MAI 2018

Vous recevez ce journal car vous avez marque votre accord sur la réception de celui-ci préecedemment et/ou
vous éfes pensionné de I'ISPPC. Il vous est possible A TOUT MOMENT de demander la suppression de vos
coordonnées de notre liste d'envois. Pour ce faire, merci de nous contacter soif par téléphone au 071/92.07.05,
soit par mail a service.communication@chu-charleroi.be



SOMMAIRE

9 MEDICAL ISPPC

/  CANCERDELAPROSTATE:UN 412 UN DECOR DE NOEL 100% HOME MADE
TRAITEMENT 5 FOIS PLUS RAPIDE GRACE A
LA STEREOTAXIE 15 CPVS : DE TRES BONS DEBUTS o
5 UN NOUVEL EQUIPEMENT DE S
LUMINOTHERAPIE POUR TRAITER LES | .
DERVITES |6 CELLULE TRAVAUX : FLEXBLE ET EFFICACE B
LE PR PHILIPPE DONY NOMME CHEF DU . o
6 SEriice DANESTHESE 20 (N REPAS DE FETE OFFERT AUPERSON- p
7 DR GRAZIELLA BUTERA, NOUVELLE s
COORDINATRICE DE LA CELLULE MRS %
NUTRITION
, 18 FINI LA BLOUSE BLANGHE : PLACE AUX ?
8 PROJET HOST : POUR MIEUX GERER LE COULEURS !
RISQUE INFECTIEUX ET EPIDEMIQUE
COVID-19, PLUSIEURS PATIENTS TRAITES \
O LA ANTICORPS MONOCLONAUX & ; ENFANCE
NEUTRALISANTS , 1'© NOS BEBES, CES FINS GOURMETS !
412 3° DOSE : PLUS DE 2500 VACCINES EN

INTERNE

’I SERVICE AMBULANCES - SMUR : PLUS DE
30.000 TRANSPORTS ANNUELS !

’I 4 MECATECH — LE CHU DE CHARLEROI AU
CCEUR DE L'INNOVATION MEDICALE



CHU de Charleroi

CANCERDE LA
PROSTATE : UN
TRAITEMENT
5FOISPLUS
RAPIDE GRACE A
LA STEREOTAXIE

e service de Radiothéra-

pie du CHU de Charleroi

propose une nouvelle
fechnique de traitement du
cancer de la prostate, unique
danslarégion.

Mise au point par le Pr.
Gert De Meerleer de

'UZ Leuven, la stereo-

faxie prosfatique avec
schéma  Hypo-FLAME
(HYPOfractionated Focal
Lesion Ablative Microboost

in prosfatk cancer) permet de
diviser par 5 le nombre de séances,
ce qui rend le fraitement du pafient
beaucoup plus conforfable. « La ou
nous devions effecfuer 25 seances
en 5 semaines aufrefois, il est désor-

< . . . .
oreat” lioré puisque ses dépla-

mais possible
d'administrer
la méme dose
de rayons en seule-
ment 5 seances, a raison dune fois
par semaine, explique le Dr Barf De
Naeyer qui a pu imporfer la tech-
niqgue au CHU de Charleroi. Cette
evolution est realisable grace a la
haute technicite de nos equipements
de radiothérapie et aux calculs préecis
de nofre service de Radiophysique
medicale qui permetf de donner une
dose fres importante par seance .
Cette fechnique a efe validee do-
simefriquement par les radiophy-
siciens medicaux efant donne les
differenfs challenges causes par
I'utilisation de faisceaux de rayons
X tres modules en intensife et
de tres pefite faille (MT).

L'augmentation de la

dose par seance n'est

pas ressenfie par le pa-

@ tient qui, en revanche,
< voif son bien-étre amé-

cements en milieu hospitalier
sonf cing fois moins nombreux.
Dans un avenir proche, ces 5
seances pourront méme éfre reali-
sees en deux semaines ef demi.
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En decembre
2021, le CHU
de Charleroi a
fraite  son premier
pafient affeint d'un cancer de la
prostate par sfereofaxie. Chaque
annee, au moins une vingtaine de
personnes devraient beneficier de
cette fechnique « fast forward ».
« Ce fraifement ne sapplique pas a
fous les patfients souffrant d'un can-
cer de la prostate, poursuif le Dr Bart
De Naeyer. Ceux-ci doivent en effef
repondre a plusieurs criferes : il doit
sagir d'un cancer a risque interme-
diaire ou a haut risque, sans metas-
fases ou affeinfe ganglionnaire. Le
patient doif en outre éfre discipline,
suivre unregime alimentaire strict ef se
presenfer a chaque seance avec une
vessie pleine et un rectum vide ».

Pour bénéficier de ce fraitement, il
est nécessaire de consulter I'un de
nos urologues qui deferminera si
vous éfes eligible.

POUR PRENDRE UN RENDEZ -
vous: )071/92.25.11

» FREDERIC DUBOIS
DIRECTEUR SERVICE COMMUNICATION
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Mitochondrie

CHU de Charleroi

UN NOUVEL
EQUIPEMENT
DE LUMINO-
THERAPIE
POUR TRAITER
LES DERMITES

e service de Radiothéra-
pie du CHU de Charleroi
s'est doté d'un nouvel
équipementde pointe, unique
dans la région, et permettant
d’empécher I'apparition de
dermites, ces affections cu-
tanées qui surviennent pen-
dantou apresuneirradiation.
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Le laser de photobiomodulatfion est

un laser a froid qui est focalise du-
rant 30 secondes a 1 minufe 30 sur
la region ciblee.

Si le perfectionnement des equi-
pements dont dispose le service de
Radiotherapie du CHU de Charleroi
minimise aujourd’hui  I'apparifion
de ces dermites, celles-ci peuvent
malgre fouf survenir chez certains

types de patients, en particulier les
dames a forfe poifrine. La region
sous-mammaire ef la partie latérale
du sein (cote bras) peuvent éfre
affectéees chez les personnes en
fraitement pour le cancer du sein.
Dans d'aufres cas, les muqueuses
vaginales et anales peuventf aussi
étre fouchees ef donc fraitées par
luminotherapie.

Si la dermite est installee, une
seance quotidienne peut éfre reali-
see. Afitre preventif, les fraifements
peuvent s'espacer (2 a 3 fois/se-
maine), le touf efant infegralement
rembourse par la mutuelle.

» FREDERIC DUBOIS
DIRECTEUR SERVICE COMMUNICATION
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D LE PRPHILIPPE
DONY NOMME
CHEF DU
SERVICE
D’ANESTHESIE

®

e Pr Philippe Dony est

spécialisé en anesthésie

(UCL, 2000) et anesthe-
sie pédiatrique (Lille, 2005).

[lestegalement docteur en sciences
de la sante publique (ULB) ef de-
tenteur d'un docforat en medecine
avec une orienfation dans l'infor-
matisation des soins (Universite de
Geneve). Depuis 2013, il enseigne
en master d'anesthesie a 'ULB.

[l debute sa pratique a la Clinique
St-Pierre d'Offignies ou il devient
chef de service danesthesie et
coordinateur du bloc opératoire. En
2010, il rejoint le CHU de Charle-
roi avec pour principale mission de
developper l'informatique medicale
du service danesthesie, avec la
créaftion d'un protocole informati-
se. En qualité de coordinateur de
bloc, il s'est occupe de la planifica-
fion des salles d'opéeration du futur
hopital Marie Curie. Il a develop-
pe un cenfre de simulation au sein
du quartier opérafoire et participe
au developpement du Cactus, le
Centre d'Acquisition des Compe-
fences ef de Training par 'Utilisation
de la Simulafion.

En 2018, il quitfe linsfitufion et
fonde Soft4doc, afin de permefire
la creafion d'un laboratoire de re-
cherche en informatique medicale
et en application de l'infelligence
artificielle en anesthesie.

Avec sa prafique clinique et de
coordination, ses fropismes pour la
recherche et l'enseignement, Phi-
lippe Dony reprend donc les rénes
d'un service de pres de 60 per-
sonnes pour lequel il envisage frois
principaux axes de développement.

« Tous les acfes poses en anesthe-
sie sonf déja enregistres de maniere
informatique. A moyen ferme, je sou-
haite developper un programme de
recherche efd'analyse de cesdonnees
qui optimise notre pratique clinique ;
en dautfres termes, mefire le big data
au service dune prise en charge ul-
fra-performante du pafient anesthe-
sie, explique le Pr Dony. Cef objectif
sarficule directementaun secondaxe:
le bien-éfre de I'equipe. On en parle
peu : le métier d'anesthesiste est pas-
sionnant mais exfremement stressant,
avec un faux de départs consequent.
Le temps de fravail reste une don-
née relafive ef ne représente qu'une
parfie de l'equafion du bien-éfre ef
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du sens au fravail. Il est donc neces-
saire dobjectiver le rapport acte/
epuisement. Ef la encore, le recueil
et l'analyse des données d'un oufil de
planification des equipes soignantes
vont nous permetire dameliorer la
gesfion ef la performance, avec un
furn-over des faches haufement
sfressantes pour preserver chaque
membre de I'equipe. »

Enfin, Philippe Dony ambifionne de
faire du CHU de Charleroi « un pole
de reférence en anesthesie locoregio-
nale, en obstetrique, en pedialrie et en
simulafion in sifu, ce qui n'existe pas
actuellement en Belgique, observe-
t-il. Le CHU de Charleroi est frés prise
pour les stages en anesthesie. Ac-
fuellement, nous avons 17 medecins
en formatfion. Nous avons le pofentiel
pour affirer et garder de jeunes me-
decins brillants dont I'un, je l'espere,
prendra ma succession. »

= NATHALIE SOGGIA
SERVICE COMMUNICATION
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CHU de Charleroi

DR GRAZIELLA
BUTERA,
NOUVELLE
COORDINATRICE
DE LA CELLULE

'NUTRITION

ecrutée en 2020 pour

renforcer le service

d’Anesthésie du CHU
de Charleroi, le Dr Graziella
Butera exerce une nouvelle
fonction depuis le 1" no-
vembre 2021, a savoir celle
de coordinatrice de la Cellule
Nuftrition.

.l.h-__ ‘.

sauver des vies. Un screening doit étfre
realise par les infirmieres dans chaque
service, a l'entrée du patient, puis re-
pete regulierement durant [hospi-
falisation. Si-a un moment donne, un
patient a risque est depiste, il est fait
appel a une diéefeficienne ou a l'infir-
miere de nutrition, qui demarrent le
profocole ef me reférent le pafient ».

Un four de nutrifion au cours duquel
lesdossiers patients, les paramefres
ef les resultafs sanguins sont analy-
ses, est realise regulierement. Le Dr
Butera note les conseils thérapeu-
fiques ef nutritionnels adaptés a la
situation du patient : alimentation
enrichie, compléments alimen-

- faires, nufrition enterale ou

g T~ parenférale, complémenta-

« L'identification ef la prise en charge
des patients dénutris ou a risque de
denufrition au sein de nos hopifaux
sont fondamentales, explique le Dr
Bufera. Il esf clair qu'une bonne prise
en charge de ces pafients diminue
considérablement les complications
et implicitement, les durees d'hospi-
falisafion. Cela peuf tout simplement

filon en vifamines, électro-
k= lytes et micronutriments
specifiques. Le medecin
du service reste cependant
responsable de son pa-
fient, de ses décisions the-
rapeutiques ainsi que des
prescriptions.

Doctfeur en medecine-chirur-
gie-accouchement (UCL) et
diplomeée en anesthesiologie
et reanimation, GCraziella Butfe-
ra a suivi plusieurs formations en
nutrition. Elle a ainsi decroche un
DU en Alimentation-sante et Mi-
cronufrifion a la Faculte de Mede-
cine et Pharmacie de ['Universite
de Bourgogne (Dijon) ef a suivi
avec brio une double formation
cerfifiante avec le Dr Olivier Cou-
dron de I'Universite de Bourgogne
(UFR), au SIIN (Scientfific Insfitute
for Intelligent Nutrition) ou elle a
pu explorer, nofamment, la neu-
ro-nutrifion. Elle a egalement ob-

fenu les cerfifications en « Nufrition
et fube digestif » ef « Nufrition ef can-
cer du sein et cancer de la prostafe »
donf les formations sont dispensees
par le PrVincent Castronovo a Paris.

Cefte expertise fait donc du Dr Bu-
fera un inferlocuteur ressource lors-
qu'un de nos patients souffre de
problemes d’alimentation.

66

« Je suis disponible sur simple
appel pour fouf service ef sur tous
nos sifes, méme si je poursuis
actuellement mes activités danes-
thesiste. Jinterviens comme sou-
fien au medecin du service =,
poursuit le Dr Butera.

La consfitution d'un CLAN (Comi-
fé de Liaison Alimentfation Nufri-
fion) est en cours. Le Dr Butera est
d'ailleurs impliquee dans le projet
de cuisine de collectivifes « Nutri-
fion-sanfe », et poursuit d'autres
objectifs, afin d'etendre la nufrifion
et limmunonutrition dans d'aufres
domaines de la sanfe.

Le Dr Bufera esf joignable sur le
DECT )22005

» INFIRMIERES DE NUTRITION :

VESALE :
me Leysen Isabelle :@22542

MARIE CURIE :
Mme Pineux Christine : @22240

« FREDERIC DUBOIS
DIRECTEUR SERVICE COMMUNICATION
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CHU de Charleroi

D PROJETHOST:
PQUR MIEUX
GERER LE RISQUE,

INFECTIEUX ET .

“* "EPIDEMIQUE

®

'an dernier, le SPF Santé

publique a lancé un ap-

pel a candidature pour
participer au projet pilote
« Hospital Outbreak Support
Teams » (HOST).

Concretement, son objectif est la
mise en place et le fonctionnement
d'une équipe hospitaliere multi-
disciplinaire disposanft d'une ex-
perfise en matiere de gestion du
risque infectieux et épidéemique.
Cette équipe HOST confribue au
renforcement de la prévention et
du confrole des infectfions (infec-
fion prevention & confrol, IPC), de la
bonne gesfion des agenfs anfi-in-
fectieux (anfimicrobial sfewardship,
AMS) ef de la pharmacie clinique
liee a l'infectiologie.

Le projef pilofe doit permetire le
développement, en matiere d'IPC
et dAMS, d'une collaboration in-
ter-hospitaliere et de la mutualisa-
tion des activités ef ressources qui
seront plus efficacement utilisées
au niveau supra-insfifutionnel, ainsi

o) . 1..
i W - C
'I\/lar'\e‘o\6 ;

i

que d'une ‘approche transversale et

fransmurale constfruite en concer-
fation avec les autorites sanitaires
compefentes, permeftant de mettre
I'experfise hospifaliere a la disposi-
fion des collectivités residentielles
ef des aufres acfeurs de la premiere
ligne de soins de sanfe.

Au fofal, 23 réseaux hospitaliers re-
coivent maintenant un soutien pour
mettre en place une equipe HOST
ef commencer son opérafionna-
lisation. Ef I'|SPPC, via le réseau
HUmani, en faif bien evidemment
parfie, le projeft ayant debute en
juin 2021, C'est I'Hopital Civil Ma-
rie Curie qui assure la coordination
avec comme associes le Centre de
Sanfe des Fagnes, I'hopifal Andre
Vesale, Leonard de Vinci et Vincent
Van Gogh.

L'hopital coordinateur assure ega-
lement un role administrafif, no-
famment en matiere de gestion du
budget.

L'equipe HOST a efe constituee en
recrufant des personnes deja en
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fonction afin de faciliter la mise en
route du projetf. L'équipe se com-
pose donc du Pr Soraya Cherifi, di-
rectrice medicale adjointe du CHU
de Charleroi, infectiologue ef hygie-
niste, de la cheffe de projet Martine
Goblet, de l'infirmiere en chef Ma-
rie-Claire Ceran ef de la Direcfrice
des Pharmacies, Stephanie Pierard.

Les objectifs 2021 ont efe lamise en
place d'une équipe opérationnelle
HOST, de preciser ses missions, son
perimefre d'action ef de presenter
I'HOST Humani aux principaux ac-
feurs de soins infrahospitaliers et
exfrahospitaliers. Le theme annuel
choisi pour la mise en place du pro-
jet a efe centre sur une problema-
figue preoccupante d'acfualite : la
gestion de la COVID-19.

La nouvelle equipe fraichement re-
crufee a pris ses fonctions le 1¢ fe-
vrier 2022.

= PR SORAYA CHERIFI
DIRECTRICE MEDICALE ADJOINTE DU CHU DE
CHARLEROI

« FREDERIC DUBOIS
DIRECTEUR SERVICE COMMUNICATION
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) : '
PULSATIONS : Les anticorps mono- = 1,
COVID-19 , clonaux, c'est quoi exactement ? ’IMT e, N
P LU S | E U RS DR MILAS : | Les anficorps monoclo- {fmﬁ‘\&\ ‘_ by :

naux sont des anticorps de synthese

P PATIENTS = B SR L crodilte s pai o
TRAITES PAR RNt oo e o W ~
ANTICORPS et S iortet il

o MONOCLONAU X | ' iyt

— NEUTRALISANTS

a thérapie par anticorps
monoclonaux est encore \ PULSATIONS: Quels patients peuvent

sous-utilisée en Europe et - en bénéficier?
pourtant, elle montre une effi- . . y =

" DRMILAS: |l s'agitd’'un public bien specifique,
caciteé remarquab’e contre les s a savoir des personnes qui ont un schéma vac-
formes graves de la Covid-19 : cinal incomplet ou qui sont complétement vac-
pour les paﬁenfs 3 hauts ”-Sques ; cinées mais qui ne développent pas d’anticorps

. , . . : o r et présentent un haut risque de développer une
disposant d’'un schéma vaccinal ks’ R - forme sévere de la Covid-19. Il peut s'agir de
incomplet ou qui ne développent : e patients dont le systeme immunitaire est affai-

y : 1 5 bli par une maladie auto-immune, un cancer
pas d’anticorps malgre la vacci ou sous traitement immunosuppresseur (ex :

nation. = iy T cortisone), ou qui présentent des comorbidités
‘ ; (obésité, diabete, maladies cardiovasculaires, y

Le CHU de Charleroi s'est montré fres | @ pulmonaires ou neurologiques).

proactif en la matiére et fut I'un des pre- | S

miers du pays a etablirun frajet de soins.

Le Dr Sandrine Milas, de la Clinique des
Maladies infectfieuses, nous eclaire sur
cette thérapie plus que prometteuse.

IMUNICATION PULSATIONS: Quel estl’objectif de
cettethérapie ?

DR MILAS : Le but est de fournir aux pa-
tients des anticorps directement efficaces
confre la Covid-19, dans les dix jours de
I'apparition des symptémes et dans les
5 jours apres un test PCR positif. Admi-
nistrés au stade précoce, ils permettent,
dans la grande majorité des cas, d'éviter
le développement de la forme grave de la
PULSATIONS : Praﬁquemenf, comment maladie et donc une admission en soins

sedéroule cette thérapie ? intensifs. La plupart des patients sont
d’ailleurs en quarantaine a domicile.
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DR MILAS : Le patient est placé en isolement
en unité Covid, vu sa contagiosité. Le fraite-
ment est administré sous surveillance médi-
cale, viaune perfusion intraveineuse. Cela dure
entre 30 minutes et une heure, avec une heure
d'observation supplémentaire. Des effets se-
condaires bénins sont possibles (nausées,
frissons, température...) et plus rarement, des
réactions allergiques, ce qui explique cette
surveillance en milieu hospitalier. Apres cette
séance, le patient peut regagner son domicile
et se placer en quarantaine. Il est reconvoqué
7 a 10 jours plus fard pour un froftis et revu par 1
un spécialiste dans les 29 jours en consulta-
tion d'infectiologie.

PULSATIONS : Quels sont
lesrésultats ?

DR MILAS : 'sur les 10 premiers
patients qui ont regu cette théra-
pie par anticorps monoclonaux,
tous ont répondu favorablement
au fraitement et aucun n'a déve-

} loppé de forme grave de la Co-
‘ vid-19.
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Regie technique

Lefalent, ce n'est pas ce quimangue
a I'lSPPC ! Le service Communica-
fion a parfois des idees farfelues ef
il peut compter sur le genie des ser-
vices logistiques pour leur donner
vie | Derniere lubie en date : fabri-
quer un decor de Noél, fraineau et
rennes compris.

En un femps record, la régie tech-
nique de I'Espace Sanfé a fabrique
un enorme fraineau ef deux rennes
en bois. Le service comm’' a méme
pris part a la mise en peinture, guide
par les peintres de I'Espace Sanfe.
En parallele, la cellule signalisation
redoublait d'efforts pour nous four-
nir une sfrucfure ef un fond visuel
aux couleurs de I'hiver.

CHU de Charleroi

prés le succes de la

premiére  campagne

qui avait vu plus de
4.000 agents de I'ISPPC se
faire doublementvacciner par
notre filiere interne, il a fallu
remettre le couvert, en no-
vembre, pour administrer le
«booster » dela 3¢dose.

Une fois de plus, la coordinafion
entre la Pharmacie hospitaliere, la

) UN DECOR DE NOEL
100% HOME MADE

Il ne restait plus qu'a rendre fout
cela visible I' A nouveau, la signali-
safion nous a éte une grande aide
pour monter/démonter la structure
ef deplacer le fout de sife en site...
Ef nous en avons faif sept ! Le ser-
vice fransport a aussi eté largement
sollicité mais l'équipe de Pierre
Hiernaux s'adapte ef frouve foujours
des solufions pour que nos vceux
soienf exauces...

Préfs pour nos prochains réves les
plus fous ?!

» CELINE SCOHY
SERVICE COMMUNICATION

Cellule de Prise de Rendez-vous et
les équipes de vaccination a permis
de répondre aux demandes du per-
sonnel, méme si cerfains soignants,
pressés de renforcer leur immunite,
avaient déja pris les devanfs en se
faisanf vacciner via un cenfre public.
Au fotfal, 2.525 personnes ont fina-
lement regu cette froisieme dose,
soif sur le sife de I'Hopital Civil Ma-
rie Curie, soif sur le site Andre Ve-
sale. Lors de la derniere journee du
9 decembre, au cours de laquelle la
vaccination était possible sans ren-

Pylgptiens n°9 Hiver 2022

) 3°DOSE : PLUS DE 2500 VACCINES EN INTERNE

dez-vous, quelque 147 agenfs onf
efée vaccines |

Notons également que 56 membres
du personnel onf franchi le pas ef
ont recu leur premiere et deuxieme
dose.

Comme lors de la premiere cam-
pagne, aucun effef secondaire
grave n'a été enregistré a I'ISPPC.

» FREDERIC DUBOIS
DIRECTEUR SERVICE COMMUNICATION



CHU de Charleroi

) SERVICE
AMBULANCES -
SMUR : PLUS
DE 30.000
TRANSPORTS
ANNUELS !

'est une caractéris-

tique dont peu d’h6pi-

faux du pays peuvent
se targuer: I''SPPC - CHU
de Charleroi dispose en effet
de son propre service am-
bulances, basé sur le site de
I'Hépital André Vésale.

Opérationnelle 24 heures sur 24 et
7 jours sur 7, 'equipe est composee
de 50 ambulanciers, fous breve-
tés AMU et/ou TMS. «Un recyclage
annuel de 24 heures doit éfre realise
pour le titre AMU ef, fous les 5 ans, une
evaluation est effectuee, explique
Vincent Crampont, le responsable
du service ambulances-SMUR.
Celle-ci engendre beaucoup de
stress car en cas dechec, le titre est
remis en quesfion. Heureusement,
I'SPPC est une grande maison ef, pour
ceux quiont bute sur cetfe epreuve, il'y

.
R4

.r-‘_

a foujours moyen de frouver un fravail
de substitufion le temps de repasser et
reussir cefexamen ».

Dans le sas de I'hopital Vesale, le
ballet des vehicules d'urgence ne
s'arréte jamais entre les appels 112
et les transports medico-sanifaires
(ex: naveffes d'un hopital vers un
aufre, deplacement d'une personne
a mobilite reduite, efc.). « Sur une
annee, nous sommes a plus de 30.000
fransports au tofal, poursuit Vincenf
Crampont. Ef avec la pandemie, le
fravail a doublé pour la prise en charge
des patients COVID. Il faut en effet
prevoir la desinfection des vehicules
et equipements materiels, ainsi que
les equipements de protection indi-
viduelle. Au debuf de la crise, nous
devions tfout neffoyer a la main.
Heureusement, nous avons pu
acquerir des « coccinelles »
qui aspergent du produif
etdesinfectenfaufoma-
fiquement foute I'am-
bulance en quelques
minutes. En 2020,
nous avons realise
pas moins de 553
fransports COVID
dans foute la Wal-
lonie ».

Avec des dizaines
de milliers de ki-
lometres parcou-
rus chaque annee,
le charroi de I'ISPPC
estmisarude epreuve.
Dou limportance dun
contréle tfechnique fous

les six mois ef du rempla-
cement des vehicules lorsqu'ils
arrivent en fin de vie. Toute equipee
par une firme specialiseée, une am-
bulance coultfe fout de méme plus
de 130.000 euros! « Notre flotte est
composee actuellement de 5 ambu-
lances, 2 SMUR, 6 minibus TPMR ef 2
vehicules de transport sanitaire leger.
Et bientof, une ambulance bariafrique
viendra sajouter, se rejouit Vincent
Crampont. Nous serons les seuls dans
laregionaendisposer. De plusenplus,
nous sommes confrontfes au fransport
de personnes obeses et cefte ambu-
lance, plus large et plus haute, permet
une prise en charge plus confortable.
Ce n'estevidemment pas le seul motif :
le vehicule d'urgence bariatrique peut

aussi servir aux patients sous ECMO
(circulation  sanguine extra-corpo-
relle), dont l'appareillage est assez
volumineux ».

Bien enfendu, un fel service ne
pourrait fonctionner sans le fravail
quotidien de ses membres. «Au
CHU de Charleroi, nous misons fouf
sur le confort du pafient. Il est pri-
mordial que celui-ci se senfe bien et
en securife lorsqu'il est pris en charge
par nos agents. Nous affendons donc
de notre personnel d'éfre a I'ecoute,
empathique, disponible et de faire
preuve de délicatesse. Bien sur, il
est frequent que l'on soit confronte
a des situafions graves, il est impor-
fant pour le bien-éfre mental de nos
agents qu'ils soient capables d'éfre en
contact avec la souffrance humaine,
stables psychologiquement ef en
capacite de prendre du recul quand
cela savere necessaire. Fort heureu-
sement, l'equipe est fres soudee. Les
ambulanciers peuvent compterlesuns
sur les aufres ef ils s'expriment beau-
coup apres les inferventions difficiles.
Je pense que cela joue sur I'harmonie
d'une equipe », explique le respon-
sable de service.

Un service qui, d'ailleurs, se femi-
nise de plus en plus puisque 20%
des ambulanciers sont aujourd’hui
des femmes. Non pas que le recru-
fement etait exclusivement mas-
culin par le passe, mais bien parce
quil n'y avait pas de candidafes.
«L'une des premieres est dailleurs
une ancienne cuisiniere de I''SPPC qui
a decide d'embrasser cetfe carriere,
se souvient Vincent Crampont. Nous
sommes de plus en plus confrontes a
l'agressivite des personnes que nous
venons pourfant aider. Et la présence
d'une femme au sein de l'equipe est un
plus indeniable. Elles reagissent par-
fois avec plus d'empathie, notamment
avec les enfants ».

Comme I'ensemble des services de
'ISPPC, I'equipe de Vincenf Cram-
pont a efe fres sollicitee durant ces
deux annees de pandemie. Mais ils
onf ¢a dans leur ADN : nos ambu-
lanciers onf foujours a cceur de se
rendre utiles la ou c'est necessaire !

« FREDERIC DUBOIS
DIRECTEUR SERVICE COMMUNICATION
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CHU de Charleroi

) MECATECH
LE CHU DE
CHARLEROI
AU CEUR DE
L INNOVATION
MEDICALE

n nouveau batiment

s'érigera bientdt sur le

site de [|'Hopital
Civil Marie Curie: il
accueillera des cel-
lules d’innovation
meédicale en lien di-
rect avec le CHU de
Charleroi qui seront
co-établies au travers
du living-lab santé: le WelLL
du Pble MecaTech.

Kariet

En décembre dernier, nofre hopital
(ainsi que le CHU de Liege ef une
sfructure brabanconne) a en ef-
fet éfé choisi par le Gouvernement
wallon pour bénéficier de I'accom-
pagnement des experfs du Pole de
competitivité MecaTech a qui un fi-
nancement de 250.000 euros a éfe
accorde. Concrefement, MecaTech
a pour mission de créer une meil-
leure collaboration enfre le monde
hospitalier et l'indusfrie wallonne,
d'accélérer I'émergence de projets
innovants qui réepondent a des be-
soins médicaux reels. L'importance
de la collaboration entre les
enfreprises MedTech ef le
monde de la Sanfe a éfe
recemment mise en évi-

= dence par la crise sani-
2 taire mondiale que nous
§ traversons. Les hopitaux
@0'0\ onf en effeﬁpu compfer
10%" sur les entreprises fechno-
logiques wallonnes pour de-
velopper des solufions médicales
dans l'urgence. D'ou l'inférét de fa-

voriser les collaboratfions enfre mé-
decins ef ingénieurs.

« Integrer l'innovation dans nos hopi-
faux va nous permetfre d'augmentfer
la qualife des soins en repondant plus
rapidement aux besoins des pafienfs
et de nos medecins et specialistes.
La collaboration avec l'ingénieur faci-
lite le processus de fraduction de nos
idees dinnovafion en un cahier des
charges fechniques. Ensemble, nous
mateérialisons [idee en innovafions
fechnologiques fangibles et agiles »,
explique Karim Zouaoui Boudjelfia,
Professeur et Directeur du Labora-
foire de Médecine expérimentale de
la faculte de meédecine de 'ULB au
CHU de Charleroi.

Ce rapprochement avec le milieu
entrepreneurial permettra a notre
hopital de se mainfenir a la pointe
des nouvelles fechnologies ef
méme d'éfre un acfeur de l'innova-
fion en Wallonie.

PROJETS INNOVANTS DEJA SUR LES RAILS AU
LABORATOIRE DE MEDECINE EXPERIMENTALE

@ Le projet Pulso (en @ Le développement @ La conception d'un @ Le développement

photo) qui consiste
a reproduire avec
haute fidelite tout
type de flux artériel
afin de mieux éfu-
dier les anévrismes
(collaboration avec
I'UMons)

d'un banc d'essai
pour les neuroradio-
logues sur les stents
d’anévrismes  céré-
braux

Pylgptiens n°9 Hiver 2022

nouvel endoscope
permettant aux uro-
logues de détruire
des caillots au niveau
durein

d'un analyseur de
la fonction plaquet-
taire qui quanfifie la
capacité des pla-
quettes a s'étaler,
notamment chez les
pafients dialysés pour
qui ce phénomene
peut avoir des ré-
percussions cardio-
vasculaires. (Avec la
faculté polytechnique
de 'ULB)

» FREDERIC DUBOIS
DIRECTEUR SERVICE COMMUNICATION



D CPVS :DE TRES BONS DEBUTS

e Centre de Prise en

charge des Violences

Sexuelles (CPVS) a ou-
vert ses portes le 15 novembre
2021. Bilan aprés un mois
d’activité.

21: c'est le nombre de victimes qui
onf passe les porfes de notre CPVS,
situe a la Chaussee de Bruxelles
100 a Lodelinsart. Un chiffre qui fe-
moigne du reel besoin de ce fype de
cenfre dans la region.

Les collaboratfions, bien que toutes
récentes, se deroulent de fagon op-
fimales, fant avec la Police que le
Parquet. Ceux-ci sont toujours re-

||
F |

actifs et n'hesitent pas a distiller de
precieux conseils.

Myriam Simon, coordinatfrice du
cenfre aux cofes de Marie-Claire
Céran, dresse un bilan tres positif de
ce mois ecoulé. Les prises en charge
sont plus adaptées, plus discretes et
plus respecfueuses qu'au sein d'un
service d'urgences ou il y a de nom-
breux passages ef ou une prise en
charge globale et a plus long ferme
n'est pas possible. L'infrastructure
permet de prendre plus de femps
avec la victime et d'enfamer un suivi
medical et psychologique qui durera
autant de temps que necessaire. Les
soins sont centralises en un seul et
unique lieu ou il est egalement pos-

P

181 18
—

sible de déposer plainfe. Les ins-
pecteurs de police se déplacent en
effet pour prendre la déposifion des
victimes dans un local qui leur est
dedicace.

Par ailleurs, une bonne cohesion
regne au sein de l'equipe, ce qui
reste primordial pour un accompa-
gnement serein. Les 12 infirmier.e.s
ef les 4 psychologues sonf fous sur
la méme longueur d'onde: ils sont
moftives par leur mission commune
ef onf & coeur de proposer un ac-
compagnement qualitatif en placant
la victime ef son bien-éfre au cenfre
des preoccupations !

= CELINE SCOHY
SERVICE COMMUNICATION
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@ Cellule fravaux

) CELLULE TRAVAUX

u 8° éfage de I'hopital

André Vésale, al'arriere

des soins intensifs,
I'équipe de Juan Marin Padilla
ne ménage pas sa peine.

Les ouvriers de la Cellule Travaux
s'affairent en effef sur le chantier du
cenfre de simulation Cactus, I'un des
nombreux projefs en cours de reali-
sation au sein de I'|SPPC.

« Par le passe, une cellule itinérante
avaif été creee pour la mainfenance
preventfive des chambres dhospifa-
lisation, expligue Thomas Dupont
(Direction Regies ef Supports Tech-
niques). Celle-ci n'éfait pas efficienfe
pour diverses raisons prafiques ou
dacces sur les différents sifes. Mais
suife au deméenagement de I'Hopital
Civil Marie Curie, sa mission a eté de-
fournee pour honorer les nombreux
chantiers qui ont éetée lances un peu
parfout au sein de 'ISPPC. En 2019,
constatant que la demande ne fai-
blissait pas, j'ai donc propose de ren-
forcer cette cellule pour en faire une

i®ns n°9 Hiver 2022

equipe pluridisciplinaire. Avec le suivi
etle soutien de la Direction genérale, la
cellule ifinérante devint alors officielle-
ment, la cellule fravaux ».

Composee de 7 personnes donf un
peintre, un macon, un électricien,
un menuisier et des ouvriers poly-
valenfs, la Cellule Travaux est de-
sormais beaucoup plus flexible ef
efficace. Elle n'a d'ailleurs pas cho-
me en 2021 avec une douzaine de
gros chantiers a son actif fels que
l'amenagement de I'Hopital de Jour
Gériatrique de Vesale, la réfection
du batiment qui accueille le Cenfre
de Prise en charge des Violences
Sexuelles, I'accuell ef la consultation
ophtalmologique de la polyclinique
de Fonfaine ou encore le projef Es-
kefamine ef la chambre fest de I'HO-
pifal Vincent Van Gogh.

Ef I'année nouvelle s'annonce fouf
aussi chargée avec plusieurs projets
sur Vésale, comme I'aménagement
des vestiaires, de la régie technique,
des archives, ainsi qu'une frenfaine
de locaux qui permeftront d'ame-
liorer le cadre ef de valoriser les es-

: FLEXIBLE ET EFFICACE

pacesen attendant le « New Vésale ».
Sur I'Espace Sante, la Cellule Tra-
vaux refectionnera les bureaux du
service social ef des syndicafs.

Enfin, l'equipe de Juan Marin Padilla
sera également sollicitée pour I'ins-
fallation des bornes inferactives qui
seront placées aux enfrées des sites
hospitaliers et des polycliniques du
CHU de Charleroi.

66

« En plus de cela, nous avons enfame
des parfenariats avec les écoles tech-
niques. Nous eéprouvons des difficultés
a engager des personnes qualifiees,
dou linferét de les dénicher des leurs
efudes, lorsqu'ils effectuent un stage
chez nous. Juan est frés pedagogue
et il y a une forme d'émulation au sein
de l'equipe qui instaure une excellente
ambiance », conclut Thomas Dupont.

» FREDERIC DUBOQIS
DIRECTEUR SERVICE COMMUNICATION



i®ns n°9 Hiver 2022




© -
FINI LA BLOUSE
BLANCHE : PLACE fx

AUX COULEURS!

e vieillissement n'est pas
unemaladie: c'estlecours
delavie tout simplement.

En maison de repos, le but des soi-
gnanfs n'est pas de guérir, mais bien
de rendre les residents les plus heu-
reux possible au crepuscule de leur
existence. « e projetde vie estau cceur
de nos preoccupations, explique la Di-
rection de nos maisons de repos. Or, la
blouse blanche est assimilee a I'hopital
et reduit les residents a leur condition de
malades, de personnes fragiles en mef-
fanten exergue leurs capacites perdues.
La MRS, cest leur foyer : il etait donc es-
senfiel de changer le regard. D'ou l'idée
de tomber la blouse blanche pour ajou-
fer de la couleur dans les uniformes ».

Dans une demarche damelioration
continue de la qualite, cefte piste
a donc éte suivie avec un choix qui
s'est porte sur une fenue standar-
disée (panfalon et blouse) pour
'ensemble du personnel de soins...
mais avec des coloris differents.
Tous portent desormais un pantalon
faupe mais les blouses sont bleues
pour les infirmieres, brique pour les
aides-soignanfes ef vert anise pour
le personnel de reactivation. Sur fous
les uniformes, le col de couleur taupe
vient en rappel du pantalon.

Cesnouveauxvétementsde fravail ont
deja recu leur lot de compliments, en
particulier de la part des résidents qui
apprecient ces nofes de couleur dans
leur quotidien impacte par la crise sa-
nitaire. A long terme, ef comme cela a
pu éfre efudie dans les residences qui
onf opte pour les cosfumes colorées,
des bienfaits devraient se degager :
des réesidents qui se sentent vrai-
ment chez eux, des conversations qui
s‘écartent de I'obnubilant sujet san-
fe, 'amelioration des echanges entre
soignanfs et patienfs souffrant de
maladies neurodegeneratives, moins
de sfress, plus d'autostimulation ef
surtout plus de sourires !

= FREDERIC DUBOIS
DIRECTEUR SERVICE COMMUNICATION
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POLE ENFANCE ET FORMATIONS

Cite de I'Enfance

n cette find’année 2021,

le secteur des creches a

connu une petite révo-
lution dans son offre alimen-
taire.

Une réflexion a eu lieu entre la di-
rection de la Restauration ef les
equipes des milieux daccueil,
accompagnees par I'ONE, pour
efendre la gamme d'alimenfs pro-
poses en creche, adapter les fex-
fures des repas et rencontrer les
defis ecologiques ef economiques
de la restfauration en collectivite.
Suite a ce fravail, I'offre alimentaire
des milieux d'accueil s'est vue
fransformee en 2 phases dis-
finctes.

Courant juillet 2021, de nou-
veaux fruits de saisons onf fait
leur enfree dans l'assieffe de
nos bambins. En panade ou en
morceaux, ils se regalent de
fraises, framboises, péches,
melons, mangues et autres
ananas... Chague semaine, des
fruits différents leur sont pro-
poses en fonction des saisons.
Des moments de decouverte et
de gourmandise pour les pefits
loups !

Mi-décembre 2021, ce sont les me-
nus des diners qui se sonfvus modi-

) NOS BEBES, CES
FINS GOURMETS !

fies afin d'augmenter la variete des
repas, de privilégier des légumes de
saison ef de s'adapter encore mieux
aux besoins des enfants,

Les menus proposés se declinent
mainfenant sur six semaines et frois
saisons. Les enfanfs expérimentent
de nouveaux gouts et nous pouvons
leur proposer des fexfures adap-
tées a leur développement (texture
mixée, moulineée ou entiere).

Depuis quelques semaines, les en-
fants onf ainsi pu goutfer des bons
petits plafs et découvrir de nou-
velles saveurs. Canard, agneau,
courge buffernuf, panais, cous-
cous, polenfa... lls se régalent ! Les
assieffes sont videes ef les pefifs
gourmets en redemandent. Les pa-
renfs ont éte agreablement surpris
de ces changementfs ef de l'esprif
de découverfe de nouveaux ali-
ments de leurs cherubins au sein de
la collectivite,

Nos équipes confinuent a fravailler
en éfroite collaboration avecles cui-
sines en vue d'améliorer les propo-
sitions faites aux enfanfs accueillis
dans nos milieux d'accueil, revoient
ensemble les modalités de livraison,
de commandes et de conditionne-
ments les plus adequats.

INFIRMIERE A L'ILE AUX MERVEILLES /.
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ISPPC

@ Restauration

UN REPAS DE
FETE OFFERT
AU PERSONNEL
DE GARDE

os institutions fonc-
tionnant non-stop

pour la plupart, bon
nombre de nos collegues
étaient surle pont, durantles
fétes defind’année.

Pour leur donner du courage et des
forces supplémentaires, la Direc-
tion a décidé de leur offrir un vé-
ritable repas de fétes, préparé par
notre service Restauration.

truffée, gratin  dauphinois,
chicons braisés et mousse de
panais

» Blche de Noél ou Cceurdel'an —
Petit jus frais

Le menu était plus qu’alléchant : OIS EIep oS ont 616 db-

gustés a Noél et le jour de I'An,

» Flan de brocolis et scampis g L
ainsi que lors des deux reveillons.

» Tournedos de pintade a la creme

Tous ont vivement complimenté
la qualité des plats : un bel en-
couragement pour les équipes du
service Restfauration qui, depuis
un an, modifient completement
leur facon de cuisiner et livrent des
prestations de plus en plus appé-
fissantes.

= FREDERIC DUBOIS
DIRECTEUR SERVICE COMMUNICATION

p g SITE DE L'ESPACE SANTE/POLYCLINIQUE DU
€nsions MAMBOURG :
. - GASPARD M. (PRESIDENCE COMITE DE DIRECTION)
SITE DE L'HOPITAL CIVIL MARIE CURIE : - HERNANDEZ L. (CELLULE RHM)

- DEGAND J. (ENTRETIEN TECHNIQUE)
« MICHAUX M. (ENTRETIEN MENAGER)

- ROFIDAL D. (STERILISATION) Deces

SITE DE L'HOPITAL ANDRE VESALE :

- NORTAINI L. (GERIATRIE) NOUS AVONS MALHEUREUSEMENT
. APPRIS LE DECES DE :
SITE DE L'HOPITAL VINCENT VAN GOGH : - BIFFI L. (PHARMACIE)

« BALUMUENE DJIBAFR. (SICUP) « DEMONTE M. (PNEUMOLOGIE)
+ SOKOLOW V. (BIOLOGIE CLINIQUE)

Le gagnant du concours de notre edition precedente est Anais Dorigatti, Direction Administrative a I'Espace Sanfe. Elle a

recu une balance impedancemefre Wi-Fi « Master Coach » Terraillon.

Aremporter : Une machine a bulles Sodastream.

Question : Un nouveau véhicule rejoindra prochainement la floffe du service ambulances. Lequel ?

() Une ambulance bariatrique [ JUnminibus TPMR [ JUn SMUR

Mme/M. ... SErviCe ..., Site .

Renvoyez ce bullefin-reponse avant le 8 mars 2022 a Céline Scohy — Service Communicatfion — Espace Sante.

Le gagnant sera designe par firage au sort. Un seul bullefin par agent. Copies acceptfées. Réponses par mail non prises

en compte.

Concours uniquement destiné au personnel de I'ISPPC et aux pensionnés de I'lSPPC.

4@ Les cadeaux a remporter sont offerts par I'Amicale de I'|SPPC
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