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Les mois qui viennent de s'ecouler ont mis de nombreuses choses en evidence et
l'une d'entre elles a particulierement marque notre institution de son empreinte :
l"Humain se doit d'étre au centre des preoccupations, que ce soit envers les pa-
tients, residents et enfants qui frequentent nos sites, ou envers le personnel dont
le travail merite d'étre reconnu a sa juste valeur.

- (\QQ‘S
wiene®  Ce n'est donc pas par hasard que le reseau hospitalier forme par U'ISPPC et le Centre
de Sante des Fagnes a pris pour denomination « HUmani ». LHumain reste la priorité des
deux partenaires qui, de jour en jour, multiplient les collaborations pour offrir une qualite de saoins et
de services optimum. Cela s'est mateérialise recemmment par une occupation conjointe de la polycli-
nique de Couvin. Mais, comme vous le lirez dans ce numero, les premices de ce partenariat datent
d'ily a deja 15 ans, avec linstallation de l'hemodialyse du CHU a Chimay. Il s'accéelere aujourd’hui
sur le terrain medical, mais aussi en termes logistiques et de communication.

Le reseau HUmani constitue egalement une porte ouverte vers les territoires du Nord de la France et
leur patientele. Pour les frontaliers, la proximite, la facilite d'acces via la E420/N5 et les soins pro-
poses par le CSF et le CHU de Charleroi sont des ressources non negligeables. La visite de Madame
l'’Ambassadrice de France et du Directeur General adjoint de 'Agence Regionale de Sante des Hauts
de France demontre d'ailleurs les interéts que nous partageons avec nos voisins de |'Hexagone.

LHumain, c'est aussi toutes ces petites choses qui peuvent renforcer les liens entre le personnel et
la Direction. LISPPC a recemment offert des glaces a 'ensemble des agents. Quelques jours plus
tard, a l'occasion du match Belgique-Italie, etait organisee une distribution de frites et de pates
gratuites, servies par les directeurs en tenues de circonstance. A ces moments rejouissants, il faut
bien entendu adjoindre des résolutions perennes. C'est le cas, notamment, avec les cheques-repas
depuis le 1¢ juillet. D'autres pistes seront etudiees suite a la constitution d'une Cellule Bien-étre et
Bienveillance.

Pas a pas, UISPPC et le reseau HUmani dessinent leur avenir. Mais celui-ci ne peut se construire
qu’avec un personnel bien dans sa peau, solidaire et mative.
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Un Comite de Direction represen-
fant equitablement les parfenaires
de I'ISPPC et du Centre de San-
fe des Fagnes a d'ores ef deja mis
en place de multiples collabora-
fions administratives, fechniques
ef surtout strategiques. « Ef depuis
juin, un Conseil Medical de reseau,
condifion requise pour l'obfention de
'agrement, a pu éfre constitue. Un
projet ambifieux, riches en partena-
riats, en a decoule ef la roufe vers un
reseau integre au profit de la popu-
lation du Hainaut-Est et d'une partie
du Namurois est desormais fracee »,
explique Thierry Boxus, Direc-
feur General du CSF
ef Vice-President

du Comite de
Directfion
HUmani.
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Les collaborations medicales enfre
le CHU de Charleroi et I'hopital
chimacien vont déja bon frain et
sont appelees a se developper en
frois phases. « Duranf la premiere,
les prestataires seront detaches en
fonction des besoins, poursuit Thierry
Boxus. Dans un second temps, le re-
crutement de ces derniers s’inscrira
dans le fonctionnement du réseau. En
clair, les nouveaux engages dispo-
seraient d'un contrat mixte. Enfin, lors
de la troisieme phase, le recrutement
pourra se faire a dimension du reseau
HUmani, et non des insfifutions qui le
composent actuellement ».

Des la creatfion du reseau HUmani,
des liens se sont tisses enfre Char-
leroi et Chimay. Parmi les services
precurseurs figure la Neurologie
qui, aujourd’hui, permet une garde
distancielle 24 heures sur 24 sur le
ferritoire de la Bofte du Hainaut pour
une meilleure prise en charge des
AVC. Dautres collaborations sont
deja en cours ou en gestation (voir

p. 6 ef 7). « Deux gynecologues du
CHU sont aujourdhui detaches pour
2/10¢ au Cenfre de Sanfe des Fagnes,
precise le DrNabil Daoudi, directeur
medical du CHU de Charleroi. A l'in-
verse, un gynecologue chimacien suif
une formation en chirurgie coelosco-
pique (infervention mini-invasive dans
la cavife abdominale) chez nous. Le
Dr Catherine Riera, chef de service de
Gynecologie-obstéetrique, collabore
egalement avec son alter ego, le Dr
Damien Brenez, dans le cadre de la
clinique du Sein ».

Du cofe des anesthesistes, les
renforfs  pour combler

les réles de garde
a Chimay se
sonft mul-
tipliés.
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L'equilibre des blocs operatoires
des deux institutions reste handica-
pe par un deficit sfructurel d'effec-
fifs ef la crise sanitaire. Or, l'activite
chirurgicale primordiale doit éfre or-
ganisee au niveau regional, de sorte
a permetftre une prise en charge
opfimale, soit de fagon coordonnee
par les equipes medicales et soi-
gnantes, au sein des plateaux tech-
niques appropries en privilegiant la
proximite des soins.

Depuis guelques semaines déja,
des reunions enfre services des
deux insfitutions sont organisées
par les Directions medicales, ce
qui permet d'affiner la vision stra-
féegique globale. Daufres defa-
chements, fels gqu'en Gasfroente-
rologie, sont deja effectifs ef des
synergies se developpent pour des
fransferts de patients, comme c'est
le cas en Cardiologie. « Ef dés le 1¢

aout, les geriafres du CHU de Charle-
roi reprendront la convention qui efaif
jusqu'alors honoréee par les medecins
du GHDC, se rejouit le Dr Daoudi. Ils
serendrontdonc au CSF a four derdle.
Un projet de prevention HOST, vise la
mise en place d'une equipe hospifa-
liere multidisciplinaire, avec expertfise
de la gestion du risque infectieux ef
epidemique au profit des collectivites
residentielles ef des maisons de re-
poS ».

Michel Dorigatti, Presidentdu Comi-
fe de Direction de I'lSPPC ef du Re-
seau HUmani se rejouit de I'mpul-
sion posifive des equipes medicales
et de la bonne collaboration des
Directions. « Il me paraif important
de construire une offre de sanfe al-
liant proximite et haute qualité, méme
si nous savons que les confraintes
demographiques simposent au mo-
déle. Nous devons tenir compfe des

|
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bassins de vie, des aspects sociaux et
culturels dans nofre approche des fi-
lieres de soins. Seule une vue globale
permettra de consolider et pérenni-
ser I'ensemble des paramefres dans
l'interét general et des usagers quels
quils soient. Les collaborations-mu-
fualisations vont saccentuer dans les
domaines et services supports afin
d'aboufir a des processus uniques re-
pondant a une sfrucfure infegree. Les
Directions et le CoDir dHUmani tra-
vaillent actuellement a l'elaboration
d'un plan sfrategique qui permetira de
decrire et proposer la vision prospec-
five claire, femporelle ef dynamique
pour I'ensemble des acteurs de nos
institutions, partenaires de la premiere
ligne et stfructures residentielles au
bénefice de la populafion. Le chantier
est vaste, mais I'energie et I'enthou-
siasme sont bel ef bien presenfs | »

DIRECTEUR DU SERVICE COMMUNICATION Qﬁ



Polyclinigue de Couvin

eux polycliniques sur
la seule entite de Cou-
vin : le doublon n’avait
plus de sens a I'’heure du dé-
veloppement du réseau HU-
mani Santé Charleroi Chimay.

Le Centre de Sante des Fagnes et
I'|SPPC ont donc logiquement de-
cide de rationaliser les espaces en
rapatfriant les activités medicales du
CSF vers le site de la rue de la Fa-
laise.

Le 31 mai dernier, I'ensemble des
consulfations que les deux parfe-
naires dispensaient sur leurs sifes
respectifs ont donc éfe rassemblées
pour offrir a la population un panel
efoffe de soins de santé. Orthope-

die, neurologie, cardiologie, neu-
rochirurgie, pediatrie et pedopsy-
chiafrie, chirurgie plasfique ou
digestive... : la liste des disciplines
s'est desormais étendue. Mieux en-
core : des plages horaires ont éte
ouvertes pour permetfre un dépis-
tage COVID a Couvin (labo du

CHU de Charleroi), en com-
plement de celui organisé
au Cenfre de Sanfe des
Fagnes (labo du CSF).

Bien enfendu, Ia
polyclinique de
la roufe Charle-
magne, investie en
novembre 2019 par
les équipes chima-
ciennes, ne sera
pas abandonnee. Un

} LE CSF ET L’'ISPPC CGUVRENT MAIN DANS LA MAIN

projet de création d'une clinique de
la Dent devrait y voir le jour, afin de
combler les besoins en soins den-
faires dans la region.

FREDERIC DUBOQOIS
DIRECTEUR DU SERVICE COMMUNICATION

Neurologie

UNE ASSISTANCE PAR TELEMEDECINE
POUR LES AVC

n lien historique fort lie

le service de Neurolo-

gie du CHU de Char-
leroi au Centre de Santé des
Fagnes depuis plus de 30
ans.

A travers le Dr Marc Henriet qui of -
ficiaif sur les deux sites, les deux
hopitaux onf foujours ftravaille de
concert..et 'avenement du reseau
HUmani ne fera qu'amplifier cefte
collaboration.
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« Trois axes se degagent deja, ex-
plique le Pr Mario Manto. Le premier
passe par la télemedecine puisque
le neurologue de garde au CHU peut
aider les equipes du CSF a disfance
dans la prise en charge des AVC. Soit
conselller un fraitement sur le sife de
Chimay, soit une thrombolyse initiee
au Cenfre de Sante des Fagnes sui-
vie d'un fransfert vers Marie Curie, soif
un fransfert immeédiat vers le CHU de
Charleroi pour une thrombectomie. Le
2¢axe vise les aufres urgences neuro-
logiques felles que les crises d'epilep-
sie graves, les migraines violentes, les
meningifes ou encore les encepha-
lites. Enfin, les gardes du Dr Jacques
Cambier sur Chimay sont aujourd’hui
assurees en son absence par un rou-
lemententre plusieurs neurologues du
CHU de Charleroi ».

D'aufres pistes se deégagent déja
pour étendre les connexions enfre
parfenaires. Deja ufilisé avec succes
par le CHU de Charleroi, un Sudos-
can pourraif éfre implanfé au CSF.
Cefte technologie non-invasive
permet de détecter rapidement les
affeinfes au systeme nerveux auto-

nome par une simple apposifion des
mains ef des pieds sur la machine.
Celle-ci mesure alors les conduc-
fances au niveau de la peau resul-
fant de la reaction éelecfrochimique
enfre les ions chlorure de la sueur
ef les electrodes. Le Sudoscan de-
tecte ainsi rapidement des maladies
felles que le diabefe, l'nsuffisance
rénale, les maladies immunes, des
polynévrites, efc.

« Le deuxieme projet se concenfre
sur les biomarqueurs, poursuit le
Pr Manfo. Actuellement, les mar-
queurs precoces de perfe neuronale
se defecfent via une ponction lom-
baire douloureuse. Mais grace a la
fechnique des biomarqueurs, il suffif
d'une prise de sang pour obfenir un
diagnosfic 1000 fois plus préecis ».

En collaborant ensemble, mais éga-
lement avec 8 universifés dans le
monde, le CHU de Charleroi ef le
CSF pourront accroitre leur nombre
de pafients ef donc, affUter les frai-
fements neuroprofecteurs.

DIRECTEUR DU SER\}iCE COMMUNICATION



En 2006, l'idee s'est donc concre-
fisee avec linstallation des 6 pre-
miers postes de dialyse dans un ba-
fiment annexe du CSF. A I'epoque,
les Dr Dehoux, Treille et Guillaume
se rendaient alternativement a
Chimay pour surveiller les pafients.

Vu la demande croissante dans la
Principaufe et sa region, le nombre
de dialyses a grimpe avec le femps
et les locaux sont devenus trop exi-
gus. Des fravaux onf donc efe rea-

Celle-cipermeteneffefaux équipes
de gagner du femps lors des frans-
ferts de pafienfs necessifant la prise
en charge par un cenfre de refe-
rences du CHU Charleroi (corono-
graphie, frauma cenfer, efc).

La zone d'infervention du SMUR du
CSF etant frés large ef couvrant des
endroifs forfement éloignés geo-
graphiguement, ce passage de re-
lais a Philippeville avec le SMUR du
CHU lui permet de ne pas s'¢éloigner
frop longtemps en cas de fransfert
vers Charlerol.

lises pour environ 800.000 euros
afin d'amenager l'ancienne unite
de geriafrie du Cenfre de Sanfe des
Fagnes. « En 201/, nous avons pu
investir ceffe toute nouvelle unite, au
cceur de I'hopital chimacien, explique
le Dr Serge Treille, chef du service
de Nephrologie du CHU de Charle-
roi. Ceffe salle en corolle est equipee
de 13 posfes de dialyse avec fraife-
ment des eaux et désinfection ther-
mique, ce quinous a permis de soigner
jusqu'a 44 patients, notre record a ce
jour. En résume, nous approchons des
6000 dialyses par an ».

Actuellement, 3 medecins du CHU
de Charleroi assurentf une presence
sur place, en conjonction avec les
diabetologues du CSF. « Mais un 4¢
nephrologue nous rejoindra bienfof,
poursuit le Dr Treille. Nous sommes
impliques au maximum dans le re-
seau HUmani. Diailleurs, tout nouveau
engage dans le service a pour de-
voir de prester une fois par semaine a
Chimay ».

En prafique, le patient resfe dans
I'ambulance ef I'équipe medico-in-
firmiere permute avec fransmission
d'informations ef rapport efabli. La
prise en charge se poursuif alors

Ef il ne s'agit pas de la seule colla-
borafion inferne au réseau hospi-
falier public en ce qui concerne la
dialyse. Le laborafoire du CSF se
charge en effef des prélevements
ef un parfenariaf est desormais en
cours avec les maisons de repos de
la region. « Nos médecins se rendent
sur place pour y effectuer les aufodia-
lyses. Cela fatigue moins les patients
qui voient leur confort preserve. Cest
fout benefice pour leur santé », pour-
suit le Dr Treille,

['excellente repufation du centre
de dialyse de Chimay s'éfend bien
au-dela de la Boffe du Hainaut : en
effet, des patients francais viennent
aujourd'hui profiter de la qualite des
soins. Ef de plus en plus de fouristes
flamands, en villegiature dans la re-
gion, n'hésitent pas a effecfuer leur
dialyse au CSF, histoire de profiter
au maximum de leurs vacances.

DIRECTEUR DU SERVICE COMMUNICATION

jusque Charleroi avec l'equipe de
I'ISPPC.
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—_—r

—
N
o
1]
)
2

]
N~

o

c
[}
3
b §
-
;ﬁ,




PERSONALIA

} UN NOUVEAU CAPITAINE A LA
BARRE DES URGENCES

DrF2

0e®

prés 20 années aux ur-

gences du CHU Tivoli

ou il a exercé comme
chef de service, le Dr Fabien
Guérisse reléve un nouveau
défi.

A 55 ans, le Dr Marc Vranckx, qui
jusqu'alors dirigeaif les urgences
du CHU de Charleroi ef la coordi-
nafion du Plan d'Urgence Hospi-
falier en pleine crise sanifaire, esf
devenu le nouveau directeur medi-
cal du CHR Sambre ef Meuse (site

Meuse). Des fonctions qu'il exerce
depuis le 1°" avril, date d'arrivee
de son successeur a I'lSPPC, le
Dr Fabien Guérisse. Agé de 47
ans, ce dernier connaif parfai-
tement les rouages du métier
puisqu'il a tfoujours exercé au

sein des urgences du CHU Tivoli,
comme medecin urgentiste d'abord,
puis duranft 9 ans en ftanf que chef
de service. « Meme si la fonction
est prafiguement idenfique, c'esf un
véritable challenge, explique le Dr

@
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&
@
>

Guerisse. Avec son frauma cenfer ef
sa recente accreditation par la HAS,
le CHU de Charleroi possede une ve-
rifable aftractivife ef les Urgences onf
un enorme pofentiel d'engagement ».

Bien decide a creer rapidement du
lien avec son equipe en parfageant
son femps enfre le fravail admi-
nisfrafif ef les gardes sur le ferrain,
Fabien Guerisse souhaife metfre a
jour les differents protocoles (ou les
creer) afin que ses confreres dis-
posent d'une base de travail claire
ef précise. Tres attache au caractere
academique ef a la fransmission des
connaissances, il chapeaute actuel-
lement le cerfificat inferuniversitaire
en medecine de catastrophe et esf
responsable de la medecine d'ur-
gence a I'ULB. « L'un des objecfifs
principaux est doptimiser I'encadre-
ment des etudiants et assistants, que
ce soit pour la medecine d'urgence ou
la medecine génerale, poursuit celui
qui compte le Dr Vranckx, son pre-
decesseur, parmi ses menfors. [l est
primordial de renforcer les contacts

avec lamedecine generale. Cela com-
mence des la supervision des stages,
mais egalement par ['offre scienfifique
que peut offrir le CHU de Charleroi,
avec entre autres, le developpement
des publications ». Une serie d'as-
sistants qu'il accompagnait au CHU
Tivoli onf dailleurs modifie leurs
plans de sfage pour migrer vers I'lS-
PPC. Une veritable plus-value pour
nofre institution qui compte bien
mettre a disposition les technolo-
gies les plus innovantes, felles que
le centre de simulation Cactus, pour
la reussite de leur cursus.

Domicilie dans la region du Roeulx,
Fabien Guerisse est I'heureux pere
de 4 enfants ef s'adonne, lorsqu'il lui
resfe un peu de femps, au jogging
ef au foof en salle. Sans oublier la
restauration d'ancétres, preuve qu'il
ne rechigne pas a metire les mains
dans le cambouis !

« FREDERIC DUBOIS
DIRECTEUR DU SERVICE COMMUNICATION

D LADIRECTION MEDICALE DEPLOIE SES FORCES

abil Daoudi, méde-

cin-chef du CHU de

Charleroi depuis le 1¢
avril dernier, s'est entouré de
deux medecins-chefs ad-
joints : les professeurs Bé-
rengere Papegay (8/10¢) et
Soraya Cherifi (2/10¢).

Toufes deux sont agrégees, avec
une activité pedagogique univer-

sitaire. Leur dési-

gnafion, le 15
i e |
b s E

consolide
le carac-
fere aca-
demique
du CHU de

Charleroi.

I m“!’ mai- derier,

Agée de 49 ans,
Berengere Papegay est diplomee
en anesthesiologie-reanimation
(UCL, 2002) ef Docteur en Sciences
ef en Biologie ef Sante (ULB-Uni-
versité de Lille, 2020).

Apres neuf années comme medecin
anesthésiste-reanimateur dans les

hopitaux prives, elle rejoint le CHU
de Charleroi en 2011, motivée par
les valeurs humaines qu'il véhicule.
Associée clinique pendant huit ans,
puis chef de clinique, elle confinue
a exercer dans foutes les spécialités
chirurgicales. Pendant sa these de
doctoraft, elle encadre de nombreux
memoires d'efudiants en faculfe de
medecine. En 2019, elle obfient un
certificat en Gestion Hospitaliere.

« Jai éte trés honoree lorsque le Dr
Daoudi a souhaité m'avoir a ses cotes,
déclare Bérengere Papegay, dé-
terminée a renforcer I'expertise de
la direction médicale en médecine
aiguée et en management des blocs
opératoires. Je me réjouis également
de collaborer avec le Pr Cherifi dans
une relafion de confiance ef de res-
pect mutuel. »

Soraya Cherifi, 52 ans, est méde-
cin interniste, spécialiste en ma-
ladies infecfieuses (ULB, 2000),
hygiéniste, professeur de mede-
cine (ULB, depuis 2014) ef maifre
de stage en Médecine inferne. En
2019, elle obfient le Certificat in-
feruniversitaire de la Conception ef
du Management de la Strafégie des
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Institutions de Soins (UCL). Apres
16 années en qualité de chef de cli-
nique des maladies infecfieuses au
CHU Brugmann, elle devient Chef
de service de Méedecine inferne au
CHU de Charleroi en 2016. Presi-
dente du Comité de gestion des
anfibiotiques duranf 15 ans, elle
coordonne, depuis fin mars, le PUH
COVID pour I''SPPC.

Durant ce mandaf de 5 ans comme
chef de service, elle a montre son
dynamisme, son efficaciteé ef son
pragmafisme. Des afoufs qu'elle
mobilisera dans la gestfion ef la
qualité des soins hospitaliers de
'ensemble du CHU : « Je pense que
mon expérience en fant que chef de
service et en tanf que medecin hos-
pitalier pourront contribuer a renfor-
cer, dans mes domaines d'experfise,
le travail des directions medicale et
genérale. Je suis enthousiaste a lidee
de collaborer dans un climat de fravail
positif et de confiance mutuelle avec
le Dr Daoudi, que je connais bien, ef
le Pr Papegay, que je découvre avec
plaisir. »

o NATHALIE SOGGIA
SERVICE COMMUNICATION



Espace Socrate

ESPACE SOCRATE : LA REHABILITATION
PSYCHIATRIQUE PASSE AUSSI PAR L'EMPLOI

asee a la polyclinique

de Marchienne-au-

Pont, I'équipe pluridis-
ciplinaire de 'Espace Socrate
etde I'lPS/INAMI a pour mis-
sion historique d’'accompa-
gner les candidats en rehabi-
litation psychiatrique vers le
monde du travail.

Ces derniers ne doivent remplir que
deux condifions : avoir enfame un
fraifement visant a soigner leur pa-
thologie mentale, et surfout, éfre
motive a l'idee de retrouver un job !

L'equipe pluridisciplinaire fravaille
selon la methode « Individual Place-
mentand Support ». En clair, les can-
didats ne peuvent étre exclus sur les
diagnostics de sante mentfale ou la
presence de symptomes. Bref, fout
le monde a sa chance ! La recherche
d'emploi  seffectue rapidement,
grace a une presence permanenfe
de I'equipe sur le ferrain et a un
vasfe réseau d'employeurs potfen-

fiels. Mais pas question d'orienter le
candidat vers le benévolat: son em-
ploi doit éfre competifif, remunéra-
feur ef doit surfouf correspondre a
ses preferences, a un projef de vie.

Compose de 7 jobcoaches repartis
en deux equipes, d'un psychiatre
referent, d'un superviseur et des
responsables du service social du
CHU de Charleroi, I'Espace Socrate
propose un soufien illimifé dans
le femps ef accompagne les per-
sonnes dans foufes les demarches
en lien avec I'emploi. Ef le suivi se
poursuit afin de perenniser celui-ci.
Bien entendu, une parfaite colla-
boration existe entre les reféerents
cliniques qui assurent le suivi the-
rapeufique ef I'equipe chargee de
l'accompagnement a la recherche
d'emploi, avec foufes les difficul-
fés que celle-ci implique. « C'est
le medecin conseil de la mutuelle qui
m'a oriente, expliqgue un candidat.
Grace a mon jobcoach, ma reconver-
sion professionnelle esf en cours mais
je nai plus peur car je sais que je serai

accompagne ef guide dans cetfe belle
aventure. Quels que soient les soucis
de sanfe, lacunes ou aufres, nayez
pas peur de franchir le pas. LEspace
Socrate esf vraiment ideal pour ¢a, a
l'ecoute des gens ef compréehensif. »

Pour disposer des services de I'Es-
pace Socrafe, les candidafs sous
mutuelle doivent adresser une
demande a leur medecin conseil
pour participer a I'éfude IPS/INA-
MI. Ceux qui sont au choémage,
au CPAS ou sans stafuf particulier
peuvent composer directement le
®©071/92.07.98.

(@ Polyclinique de I'hdpital
Vincent Van Gogh

Rue de I'Hopital 55 a
Marchienne-au-Pont.

Likez nofre page Facebook « Espace
Socrafe » el confactez-nous par
Messenger !

@
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CHU de Charleroi

INSTALLATION DU NOUVEAU CBCT
A L'HOPITAL ANDRE VESALE

'imagerie meédicale a fait

il 'y a peu l'acquisition

d'un Cone Beam CT, im-
planté sur le site de Vésale.

L'appareil est le 5G XL de la firme
NewTom : ses fonctions novatrices
permettent d'installer le pafient en
posifion allongeée, offrant une meil-
leure stabilité ef reduisant considé-
rablement les éventuels artéfacts
de mouvement.

Dans cette position, il est possible
de realiser des examens des loca-
lisations anafomiques suivantes
rochers, sinus, maxillaire supéerieur
ef/ou mandibule, massif facial, ge-
noux, pieds ef chevilles.

Les examens des mains, poignefs
ef coudes sonf effectuées avec le
pafient assis de l'aufre cofe de la
gantry.

La vaste seélection de

champsde vue (champs

de tailles différentes)

permet  d'obfenir
des images volu-
metriques hautfe
resolufion 2D ef
3D de tres grande
qualite.

Le volume est ac-
quis en une seule
rotafion grace a un
balayage a 360°.

Les applications per-
mettent des éfudes de-
faillees avec des images d'une

Pylsatiens n°7 Eté 2021

exfréme neffefe en orthopedie,
ofo-rhino-laryngologie  ou en-
core en chirurgie maxillo-faciale ef
odonfologie.

APPLICATIONS ORTHOPEDIQUES :

=+ Efudes de fractures compli-
quees, dislocations, luxatfions
ou perfes d'alignement.

= Suivis post-opérafoires.

= Arfthrographies des pefites ar-
ficulations.

=+ Reduction des artéfacts lies au
materiel metfallique.

APPLICATIONS TETEET COU :

=+ Region maxillo-faciale, ar-
cades denfaires, sinus maxil-
laires, frontaux et ethmoidaux.

= Efude de l'oreille interne.
= Analyse orthodonfique.

= Planification de la chirurgie
buccale implantaire.

Au final, ce nouvel outil performant
permeffra de délivrer jusqu'a dix
fois moins de dose qu'un scanner
classique fout en bénéeficiant d'une
meilleure résolufion spatiale.

[l permetira egalement de liberer de
la place au scanner ef de réduire les
delais pour les autres fypes d'exa-
mens.

« FREDERIC DUBOIS
DIRECTEUR DU SERVICE COMMUNICATION




CHU de Charleroi

) CENTRES DE PRELEVEMENTS : UN PETIT
NOUVEAU !

e CHU de Charleroi

ouvrira a la rentrée un

nouveau cenfre de pré-
levements. Il sera situé sur
la place du Ballon, en plein
coeur de Jumet.

P

Accessible de 7h00 a 10h00 sans
rendez-vous, nOS préleveurs vous
accueilleront pour vos diverses ana-
lyses. Une question ? Appelez-nous
au® 071/92. 47.70.

o CELINE SCOHY
SERVICE COMMUNICATION

© Google Maps

CHU de Charleroi

DEMENAGEMENT DU CENTRE DE
DEPISTAGE COVID

es tests PCR ne se font

plus dans le parking

souterrain de ['Hopital
Civil Marie Curie!

Le centre de depistage Covid a pris
ses nouveaux quarfiers le 31 mai
dernier dans le fond du self du per-
sonnel. L'enfree se faif par I'exte-
rieur (cote parking public). Des gui-
chetfs ef des boxes pour les froftis
onf ete amenages par notre equipe
fechnique, pour une prise en charge
accueillante, prafique ef efficace.

Rassurez-vous : nofre service si-

gnaletique a ceuvre pour que le per-
sonnel et les pafienfs ne puissent
pas se croiser. Vofre refectoire est
evidemment foujours « safe » |

i e

Pour rappel, le rendez-vous y esf
obligafoire, méme pour les fesfs
avant voyage. Concernant ces der-
niers, le laboratoire du CHU de
Charleroi propose des froffis PCR
donf les resultats sonf disponibles
dans les 24 a 36 heures ef envoyés
par mail ou des fesfs antigeniques
avec un resultaf dans les 30 minufes
sur place. Ceux-cisontau prix de 55
euros. Contactez 1e ©071/92.19.18
pour fixer un RDV, n'affendez pas la
derniere minufe et renseignez-vous
sur le test requis selon votre lieu de
destinafion.

o CELINE SCOHY
SERVICE COMMUNICATION
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CHU de Charleroi

UN CENTRE D’AUTODIALYSE
DU CHU SUR LE SITE DE FEDASIL

epuis plusieurs an-

nées, le site de Fedasil

Jumet s’estvu accorder
une part croissante dela prise
en charge des patients de-
mandeurs d’asile en hémo-
dialyse.

Les fransporfs vers les sites hospi-
faliers ne sont que peu rembourses
par la sécurité sociale et repré-
senfent une part non negligeable
des colfs encourus par le pafient,
en l'occurrence par le centfre Feda-
sil.

Cing pafienfs demandeurs d'asile,
hébergés a Jumet, sont acfuel-
lement dialyses dans les cenfres
du CHU de Charleroi : quatre a la
polyclinigue du Mambourg ef un
a I'Hopital Civil Marie Curie. Ces
personnes prennentf soit les frans-
porfs en commun, soif des faxis
pour se rendre en dialyse a raison
de 3 seances hebdomadaires et
reviennenf non accompagnes au
cenfre ouvert. lls sonf parfois forf
fatigués et passent souvent une de-
mi-journée apres leurs soins a se
reposer.

« Depuis 2016, le CHU de Charleroi
maitrise la technique d'hémodialyse a
domicile a bas debit de dialysat, ex-
plique le Dr Serge Treille, chef du
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service de Nephrologie. Les moni-
feurs portables permettent de realiser
des dialyses sur le lieu de residence
du patient sans adaptation mateérielle
lourde et couteuse. Les patients, eux,
voient leur qualiteé de vie optimisée :
moins de fafigue, melilleur appétif,
performances physiques ameliorees...
Le projet d'installation d'un centre
d'aufodialyse sur le site jumetois de
Fedasil, au sein dun Portakabin, a
donc naturellement émerge ».

Depuis juin, six postes de dialyse
y sont installés et une equipe d'in-
firmiers a pour taches de realiser 5
seances de dialyse hebdomadaires
a tous les patients du cenfre. « Mais
nous devons aussi regler les com-
mandes, la facturation, les problemes
fechniques ef ceux lies aux soins »,
explique France Dewez, l'infirmiere
responsable du centre. De leur
cote, les nephrologues, donf le Dr
Benoit Guillaume, responsable du
projet, se rendent regulierement
sur place pour assurer un suivi me-
dical optimum aux patients. Une
efroite collaboration est necessaire,
notamment avec le passage de dis-
pensateurs de soins tels que psy-
chologues, diefeficiennes ef autres
membres du service sur place.

Tous les frais de prise en charge
serontf finances par les rembourse-
ments INAMI (forfaits et honoraires

de dialyse a domicile) ef aucune
participaftion ne sera demandée ni
aux patients, ni au centre ouvert de
Fedasil. « Nous sommes particulie-
rement fiers de participer a un projet
aussi positif, commente Fabian De-
lobbe, directeur du site Jumefois.
Pour nos réesidents, cela reduif consi-
derablement leur efaf de fatigue ef de
sfress, nofamment grace a l'absence
de deplacements. Leur fraitement
esf moins lourd, la medicafion aus-
si. En outre, la collaboration avec le
staff medical de I''SPPC esf vraiment
remarquable et optimale a felle en-
seigne qu'une personne exferieure
aurait du mal a dire que l'inifiative est
recente ».

Et au Dr Treille d'ajouter : « ce pro-
jet pilofe fait deja l'objet de recolte
de données anonymisees et de pre-
senfation(s) lors de congres et/ou de
seminaires, afin d'en augmenter l'aura.
Une psychologue du service sera ha-
bilitee a realiser des questionnaires
de Qualife de Vie avant ef pendant le
programme de prise en charge. Une
chose esf sure : les maifres mots sonf
ef restent I'empathie, la bienveillance
etl'ecoute ».

« FREDERIC DUBOIS
DIRECTEUR DU SERVICE COMMUNICATION




CHU de Charleroi

es soins intensifs néo-

nataux évoluent vers

une prise en charge en
trio : I'enfant, les parents et
I'’équipe soignante. Aupara-
vant, la relation entre les pa-
rents et I'équipe soignante
pouvait étre compliquée, les
uns estimant que les autres
prenaient « trop de place »
et inversement. Désormais,
c’est main dans la main que
sont donnés les soins, avec
pour objectif commun le
confortde I'enfant.

Ef par « soins », nous enfendons au-
fant les actes medicaux et/ou fech-
niques effecfues par les soignants
bien sUr, mais egalement les soins
de developpement dans lesquels
les parentfs trouvent aisement leur
place. Il s'agif de pefites choses,
faciles a meftre en oeuvre mais
auxquelles on ne pense pas fou-
jours, soif parce que le profocole
n'en laissait pas la possibilite, soif
parce gu'on ne les imaginait pas
possibles...

Au CHU de Charleroi, nous avons
la chance de compter quatre refe-
renfes en soins de developpement
parmi nos equipes. Celles-ci onf

obftenu un Dipléme Infer-Univer-
sitaire (DIU) apres un cursus d'un
an de specialisation, dans des éta-
blissements francais. Elles oeuvrent
depuis plusieurs années déja pour
que ces pefits gesfes deviennent
nafurels et evidents pour fous, fant
parents que soignanfs.

Passons au concret : comme precise
plus t6t, le confort ef le bien-étre du
nouveau-né sontf au cceur des pre-
occupations. Nous veillons a res-
pecter le rythme du bebe et prendre
d'aufant plus en compte son age
gestatfionnel. Par exemple, avant 32
semaines de grossesse, les bruifs
ef la lumiere peuvent énorméement
géner bebé. Nos référenfes ont
donc obfenu de la firme qui fournit
les monifos de programmer ceux-
cl pour que les alarmes soient plus
discrefes.

Nos infirmieres spécialisées s'as-
surent egalement d'un bon posi-
flionnement du nourrisson, en les
placant dans des petifs nids ou des
pefifs coussins dallaitement. En
balisant ainsi l'espace, I'enfant se
senfira rassure. Par ailleurs, une
position physiologique assurera un
bon alignement téte/tfronc/hanches.
Le faif de positionner ses mains pres
de son visage pourra aussi le re-
conforter, il en profitera peut-étre
méme pour fetfer !

Le magazine de l'Interc

du Pays de Charleroi

ymmunale de Santé Publique

UNE RELATION SOIGNANTS/PARENTS
POUR UN BEBE EN FORME

Le moment du bain est un moment
precieux. Afin que bebé en profite
pleinement, il est enveloppé dans
un fefra pour se baigner calmement
ef foujours « balisé ». Et les parents
en profitent egalement, puisque
les soignants affendent leur arrivee
pour commencer.

En ce qui concerne les pefits infu-
bes, les parenfs sont spontanement
invites a faire du peau-a-peau,
alors que c'éfait infterdit aupara-
vanf, nofamment a cause des fils
ou du risque d'exfubation. Ils sonf
heureux de pouvoir agir aupres de
leur fout-petit ef soulagés de les
prendre dans leurs bras. Des ef-
fets benefiques ont efé rapidement
constatés : régulation de la tempe-
rafure, de la glycemie...

Fieres des bons resultafs obfenus
jusqu'alors, nos reférentes en soins
de développement font tout leur
possible pour sftimuler leurs col-
legues a changer leurs habifudes.
C'est dailleurs en fres bonne voie.
Les voisin(e)s de la maternite ont
efe converties a leur four !

En bref ef pour conclure, les soins
de développement sont des soins
ou fous les acteurs ontf un role prin-
cipal !

« CELINE SCOHY
SERVICE COMMUNICATION
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CHU de Charleroi

LA STIMULATION CEREBRALE NON INVASIVE :
UNE TECHNIQUE POUR UNE QUALITE DE VIE
AMELIOREE

—®

e nouveau Centre de

stimulation  cérébrale

non-invasive  (service
de Neurologie) du CHU de
Charleroi propose depuis
peu a certains de ses patients
cette thérapie innovante, au-
jourd’hui bien documentée.

La sfimulafion cérebrale non-inva-
sive recouvre plusieurs procedés
visant a améliorer la plasticite cére-
brale. Elle est indiquee dans diffé-
renfes pathologies dont les froubles
de l'équilibre, la dépression, les
douleurs; on ['utilise aussi comme
outil complémentaire a la rééduca-
fion orthophonique post-AVC.

Actuellement, le Centre focalise ses
activites sur la stimulation frans-
cranienne a courant confinu
(TDCS). Dans cefte ap-
proche, deux électrodes
sonf positionnées di-
rectement sur le crane
du patient en regard
de zones sfrafégiques.
& Le courant electrique,
W' confinu et de faible infen-
site (de 1 a 2 mA), est alors
induif de I'anode (I'¢lectrode char-
gée positivement) vers la cathode
(I'electrode chargée negativement),
ce qui va modifier I'excitabilité neu-
ronale, soit en l'augmentant, soit en
la diminuant selon les indications.

Pr \\I\a“\0
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« Generalement, le courant confinu
est administre pendant 20 minutes,
detaille le Professeur Mario Manfo,
chef du service de Neurologie. Une
dizaine de séances, réparties sur trois
a quatre semaines forment un cycle.
On peut répeter ce cycle, en general
fous les 3 mois, afin d'entrefenir les
résulfats. On observe une amélioration
des symptomes invalidants dans les
afaxies neurodegenerafives (froubles
de la coordination), une reducfion
nofable des mouvements anormaux
et des fremblements dans la maladie
de Parkinson, une meilleure activite
musculaire dans la maladie de Wilson.
Ceffe approche constitue une solution
efficace en complement ou en rem-
placement du fraitement méedicamen-
feux et ala chirurgie. »

«JEREVIS ! »

Il'y a cing ans, suite a plusieurs
chutes inexpliquées, Rosella (68
ans) recoit le diagnostic de la mala-
die de Parkinson debutante.

Elle commence alors une medica-
tion qui stabilise son état. Mais elle
accuse le coup : « le moral n'etaif pas
bon, je me suis repliee sur moi-méeme.
Je me voyais déja trembler, ne plus sa-
voir rien faire... Quand je marchais, je
me raidissais par peur d'une nouvelle
chute. Quand le Pr Manto m'a propose
ceffe nouvelle technologie, j'éfais par-
tante. Jaicommence a me sentir mieux
au bout de cing ou six seances : jai re-

"

commence a marcher avec confiance
et a aller vers les autres. Aujourd’hui,
je me leve le matin avec I'envie de faire
des choses auxquelles j'avais renon-
ce. Efjelesfais!Jerevis!»

Centre de stimulation cérébrale
non-invasive (& 071/92.24.91)

@ INDICATIONS:

> |\/

coordination)

Douleurs (en particulier,
migraines et douleur.
neuropathiques)
Troubles de I'humeur
Acouphenes

o NATHALIE SOGGIA
SERVICE COMMUNICATION
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) LANEVRALGIE DU TRIJUMEAU SOIGNEE
PAR RADIOTHERAPIE

'est une premiére en

Wallonie : le 31 mai

dernier, un patient
souffrant d’'une névralgie du
frijumeau a été traité par ra-
diothérapie stéréotaxique au
CHU de Charleroi.

Ceffe pathologie, qui concerne le
5¢ nerf cranien, se caractérise par
des douleurs faciales exirémes,
semblables a un choc electrique et
survenant sans averfissement. Sou-
vent, les fraitements medicamen-
feux n'affénuent pas la souffrance
ef l'intervention chirurgicale s'avere
necessaire pour empécher le vais-
seau sanguin de comprimer le triju-
meau. Mais ces operations doivent
frequemment éfre répéfees, ce qui
est parficulierement penible pour le
patient. D'ou linférét d'une radio-
chirurgie sféreotaxique, a l'aide d'un
True Beam Novalis TX de Varian, qui
s'avere indolore et non invasive.

Ce fraitement est utilise depuis plus
de 7 ans au CHU de Charleroi pour
des mefasfases cerebrales, des
neurinomes ef les malformatfions
arfério-veineuses, ce qui a permis
datteindre un niveau d'expertise
concrefise par la certificafion infer-
nationale « Brain Lab ». Bien que la

radiofhérapie est utilisée a 95% pour
des tumeurs cancereuses, elle peuf
éfre adaptee a une pathologie « be-
nigne » comme la névralgie du triju-
meau.

Le Pr Nicolas Massager, qui avaif
déja fravaille sur ce type de traite-
ment a I'népital Erasme ou il fut chef
de clinique de Neurochirurgie, a pro-
posée de développer cetfe fechnique
au CHU de Charleroi ou il exerce
aujourd’hui. Durant une année, les
services de Neurochirurgie, de Ra-
diothérapie et de Radiophysique
medicale onf donc ceuvre de concert
pour perfectionner le fraifement.
« Une mulfifude de fests de validation
dosimetrique et geométrique ont éete
realisés et des outils technologiques
ont efé developpeés en interne, ce qui
a permis darriver a une precision de
moins d'un demi-millimefre, explique
Milan Tomsej, chef du service de
Radiophysique medicale. On ne peut
effectivement imaginer un probleme
en irradiant ceffe zone du visage, si-
fuée a cofe d'organes critiques. Pour
une radiothérapie « classique », on ad-
minisfre en moyenne une dose de 45
Grays en une quinzaine de seances. Ici,
la dose est double, en une seule fois.
L'imprécision n'est donc pas du fout
envisageable ».

L'immobilité du patient est bien
entendu necessaire au moment
du fraitement. « Voila pourquoi une
imagerie verifiant la posifion exacte
du patient est effectuée plusieurs fois
durant lirradiation, ce qui permef de
corriger celle-ci si nécessaire, pour-
suit le Dr Nicolas Meert, chef du
service de Radiothérapie. En théorie,
les douleurs s'esfompent progressi-
vement dans les semaines qui suivent
le fraitement. Nofre premier pafienf n'a
dailleurs plus subi de crise et a reduit
son fraitement medicamenteux de lui-
méme. Un suivi reste neanmoins ne-
cessaire efune IRM esfréalisée au bout
de 6 mois pour constater I'évolution ».

La collaboration enfre services et |a
prise en charge mulfidisciplinaire a
donc permis d'ouvrir de nouvelles
voies pour la radiothérapie. Encore
un avanfage pour les patients du
CHU de Charleroi!

« FREDERIC DUBOIS
DIRECTEUR DU SERVICE COMMUNICATION
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N w \ Pole Enfance ef Adolescence
\_/

INTEGRATION DE 20 JEUNES NEET
A LA DEFENSE NATIONALE

ENSEMBLE, NOUS FAISONS LA
DIFFERENCE !

L'une des devises de la Défense na-
fionale resonne pour 20 jeunes fre-
quentant la Maison de I'Adolescent
et les trois services AMO de la Cite
de I'Enfance : Pavillon J, Visa Jeunes
ef Tu dis Jeunes.

La preuve en est avec le nouveau
projet partenarial entre I'Armee
belge et le Pole Enfance ef Adoles-
cence de I'ISPPC, porte par la Mai-
son de I'Adolescent. L'objectif de ce
projet est de renforcer le lien Armee/
Nation efinformer du role sociefal de
la Defense qui offre des opportuni-
tes utiles pour une carriere dans le
service public au service de la paftrie,
notamment aux jeunes NEET (Nof in
Employment, in Education or in Trai-

ning).

La Defense nationale doit renouve-
ler 50% de son personnel soit 12.500
personnes ef va recruter 2500 as-
pirants par an pendant 5 ans. De-
puis plusieurs annees, les services
AMO ef la Mado accompagnent
des jeunes en decrochage complet
du systeme scolaire, voire du sys-
teme social, et pour qui l'insertion
socio-professionnelle est extréme-
ment complexe. Afin de renforcer

i¢ns n°7 Eté 2021

ses cadres, I'Armee fait un pari por-
feur de sens : méme sans diplébme
un jeune possede des falents, des
compefences.

ACTIVONS-LES ENSEMBLE

Pour affeindre ces jeunes NEET de
18 a 25 ans, la Defense sollicite des
services qui, par leurs missions (le
fravail de rue nofamment) arrivent a
foucher ces jeunes.

Trois projefs pilofes se deve-
loppent en Belgique : un a Anvers,
un a Bruxelles et pour la Wallonie,
le choix de la Défense s'est porte
sur Charleroi. Les premiers confacts
datent de sepfembre 2020 mais la
pandéemie a mis ce projet en affente.
Les autorites militaires ont repris
contact en ce debut d'annee 2021.
Apres plusieurs réunions en vi-
sioconférence, ce 28 juin, 20 jeunes
frequentant nos services ef recrutes
par nos soins, onf eté convoques a
une seance dinformation animee
par l'armée sur l'origine du projet,
les avanfages de fravailler a l'armee
(salaires, reconnaissance, dévelop-
pement personnel, securifé de l'em-
ploi, soins de sante gratuits, possibi-
lites de formation, assurance-vie...),
ef sur la volonfté de recrufer des
jeunes qui n'ont pas eu les mémes

chances que d'autres dans la vie.

Le discours a fait mouche puisque
17 d'enfre eux se sonf inscrifs au
stage prévu a la caserne de Tournai
du 13 au 15 juillet. lls béneficieront
d'un accompagnement pour reussir
leurs fests en sepfembre et decro-
cher ainsi un emploi au plus fard le
1e janvier 2022.

Ceci ne signifie pas que ces jeunes
porferont les armes. |l exisfe en ef-
fet de nombreux métiers a l'armee :
dans la maintenance, la logisfique,
les cuisines, divers services tech-
niques, les fechnologies de I'infor-
mation et de la communication... Ces
jeunes seront recrutes en fonction
de leur potentiel.

Ce projef « fesf » ne consfitue que
les prémices d'une action plus vaste
qui doif suivre. En effet, des octobre
prochain, I'ambition est de pouvoir
réiterer la méme opération pour 150
a 200 jeunes de l'arrondissement
de Charleroi. Ceci ne sera possible
qu'en mobilisant un ensemble de
parfenaires autour de la Mado. Un
veritable challenge !

o A MULAS
DIRECTEUR DU POLE ENFANCE ET ADOLESCENCE




Creches

LES PETITS AVENTURIERS, UNE
NOUVELLE CRECHE A CHATELET

-

-
B
"
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epuis octobre 2020, la

halte-accueil de Cha-

telet est devenue une
créchede 14 places.

Implantée au cceur de la cité Cha-
vepeyer, entourée d'espaces verts,
la structure a fait l'objef de quelques
aménagements pour accueillir 14
bambins dans les meilleures condi-
fions.

« Les Pefifs Aventuriers est une creche
a accessibilité sociale renforcee, pré-
cise sa responsable, Christel Molle.
Nous nous adressons aux familles en
situation sociale particuliere, avec un
accuell priorifaire des enfanfs suivis
parle SAJetle SPJou dont les parenfs
sont en parcours de fransifion profes-
sionnelle. Nous repondons aussi aux

situations temporaires d'urgence. Par
exemple, les periodes de formation
et/ou de refour a I'emploi des parents,
avantde frouver une place along ferme
dans une creche « classique ». Nous
fonctionnons sans delai de préins-
cription avec des contrats d'accueil qui
peuvent éfre de courfe durée. »

Vu l'accessibilité sociale renforcee,
lequipe est specialement sensi-
bilisee et formee a l'accompagne-
ment et au soutfien a la parenfalite.
« Nous sommes attentives a ce que les
encadranfes manifesfent une grande
ouverture d'esprit, exempt de fouf
jugement au regard de la situafion
sociale des familles », appuie Mar-
fine Bonnejonne, directrice du Pole
Enfance ef Formation de I'ISPPC.
« Dans une creche comme celle-ci,
avec des familles fragilisees, parfois

primo-arrivantes, la communicafion
entre I'équipe et les parents est forfe-
ment investie. Quand un parent amene
son enfant le matin ou vient le recher-
cher, onva consacrer tout le femps ne-
cessaire a I'écouter au sujef des sifua-
fions qui linquietent ou linterpellent,
ef a le conseiller », enchaine Christel
Molle.

Une fois les questions urgentes re-
solues, les parenfs onf la possibilite
d'inscrire leur(s) enfanf(s) dans une
autre creche classique quils fre-
quentferont alors jusqu'au debut de
leur scolarife.

« NATHALIE SOGGIA

SERVICE COMMUNICATION
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MEDICAL

CHU de Charleroi

CERTIFICATION HAS : REMISE

o M

OFFICIELLE PAR MADAME
L’AMBASSADRICE DE FRANCE

ous vous annoncions

avec beaucoup de

fierté que le CHU de
Charleroiavaitobtenulacer-
tification de la Haute Autori-
té de Santé francaise (HAS)
gréce a la mobilisation de
I’ensemble du personnel et
a notre Cellule Qualité, cha-
peautée a I'’époque par le Dr
Wany Binti. Ce 4 juin 2021,
nous recevions la visite de
Madame I’Ambassadrice de
France al’Hépital Civil Marie

Madame Hélene Farnaud-Defro-
mont, Son Excellence, était ac-
compagnée de plusieurs invités
de prestige : Madame la Consule
Honoraire de France, Madame
I'Echevine des Relations Interna-
tionales de Charleroi, le Direc-
teur Général adjoint de I'’Agence
Régionale de Santé des Hauts de
France, de I’Administratrice ad-
jointe de I'’AViQ et du représentant
de laHAS. Ceux-ciont visité I'H6-
pital Civil Marie Curie et en parti-
culier le péle mere-enfant, la neu-
rologie et les soins intensifs.

Pour rappel, le CHU de Charleroi

!-.”|"'

Rl

|

Et c'est la premiere fois que la HAS
accrédite un hépital hors de ses
frontieres. Notons que chez nos
voisins, aucun site hospitalier ne
peut exercer sans cette certifica-
fion.

Pour clore la visite, nos invités se
sont entretenus avec les respon-
sables du réseau HUmani Santé
Charleroi Chimay sur les perspec-
tives de développement des coo-
pérations sanitaires transfronta-
lieres.

« CELINE SCOHY
SERVICE COMMUNICATION

e

a obtenu la mention B et se place
des lors dans la moyenne supé-
rieure des hopitaux francais !

Curie pour une remise offi-
cielle!

= HAULOTTE C. (DELEGATIONS SYNDICALES)
= LEDOUXE. (TARIFICATION ~ FACTURATION)
* MAGRIS J. (DENTISTERIE)

= POL B. (CONSEIL MEDICAL)

: = CAUCHIE M. (ENTRETIEN TECHNIQUE)

Pens’ons = CRAME O. (DIALYSE)

= LIXON B. (URGENCES)
= POITOUX B. (DENTISTERIE)

SITE DE L'HOPITAL CIVIL MARIE CURIE :

= ADAMFR. (ADMISSIONS)

= AMAND A-M. (URGENCES)

* BAUDOUL C. (ORL)

= BREDAT M. (POLYCLINIQUE)

= FONTAINE C. (DIALYSE)

* GAVINAY BENITEZ J. (ENTRETIEN MENAGER)

* KUKOLJAL. (BIOLOGIE CLINIQUE)

= LANQUART A. (BIOLOGIE CLINIQUE)

* LARIVE CH. (UNITE SOMMEIL EPILEPSIE)

= MANTO M. (PNEUMOLOGIE)

= NAYES A. (ENCADREMENT NURSING)

= PIAMONTE V. (CARDIOLOGIE)

* ROBERT B. (MATERNITE)

= VANASSEL C. (QUARTIER ACCOUCHEMENTS)

* VANDENBERGHE R. (ENTRETIEN TECHNIQUE)

* VERCAMMEN D. (MATERNITE)

= ZANCATO M-CH. (ADMISSIONS)

= RECTEM M. (ACCUEIL TARFAC)

= SCHAFRAET I. (ADMISSIONS)

= SMET M. (HOPITAL DE JOUR MEDICAL)

= STEVIGNY P. (TRANSPORTS UTILITAIRES)
= TAMBANILLOE. (EQUIPE DE NUIT A)

= TERMINIR. (POLYCLINIQUE)

SITE DE L'HOPITAL LEONARD DE VINCI :
* TOURNAY B. (EQUIPES VOLANTES DE NUIT)
* VAN DEN BERG M. (READAPTATION LOCOMOTRICE)

SITE DE L'HOPITAL VINCENT VAN GOGH :
* CALDERAN M. (PSYCHOGERIATRIE)
* DEFFET CH. (SICUP)
* DELEU M. (ENTRETIEN MENAGER)
* FRETEURA. (PSYCHIATRIE 3)
* WALBRECQF. (SICUP)

SITE DE L'ESPACE SANTE/POLYCLINIQUE

DU MAMBOURG :
* CRAPPE M. (AUTODIALYSE)
* DENAGTERGAEL C. (GESTION DES RESSOURCES
HUMAINES)

= RACIC A. (POSTE - COURRIER)
= STUMPFL T. (CELLULE RHM)
= ZALTRON M. (CALINOUS)

POLE ENFANCE ET ADOLESCENCE :

= BARBIER M-D. (ACCUEIL EXTRA-SCOLAIRE)

Déeces
NOUS A\/ONS MALHEUREUSEMENT
APPRIS LE DECES DE :

= VANDERWAERDEN CH. (CALINOUS)

SITE DE L'HOPITAL A. VESALE :
= BOUFFIOUX N. (ACHATS)
= CARDINAL CH. (ENTRETIEN MENAGER)
= CARLIER A. (APPROVISIONNEMENT - MAGASINS)
* CASSART FR. (COMPTABILITE)

La gagnante du concours de notre edifion precedente est Amandine De Paoli, du SRU La Madeleine. Elle a recu un
casque audio JBL.

Aremporter : Un panier gami

Question : Depuis le mois de juin, I'equipe d’hemodialyse a domicile s'y rend quotidiennement pour fraifer les pafients
sur leur lieu de vie. Lequel ?

O Un infernat

Mme/M. ..o,

O Des habitations profegees O Un centre de demandeurs d'asile

SEerViCe ..o, Site .o
Renvoyez ce bullefin-reponse avant le 18 aott 2021 a Celine Scohy — Service Communication — Espace Sanfe.

Le gagnant sera designe par firage au sort. Un seul bullefin par agent. Copies acceptfées. Réponses par mail non prises
en compte.

Concours uniquement destiné au personnel de I'ISPPC et aux pensionnés de I'lSPPC.
Les cadeaux a remporter sont offerts par I'Amicale de I'lSPPC
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